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DETERMINAZIONE DEL SETTORE Settore Scuola, Mensa e Socio-Assistenziali NR. 16 DEL 26/03/2018

OGGETTO:
C.1.G.: Z6E22EB609 - PROCEDURA PER L'AFFIDAMENTO BIONCESSIONE, Al SENSI

DELL'ART. 164 DEL D.LGS. N. 50/2016 E S.M. E |., DESERVIZIO DI GESTIONE DEL CENTRO

ESTIVO PER L'INFANZIA-ESTATE 2018. DETERMINAZIONE AAONTRARRE.

IL RESPONSABILE DEL 3° SETTORE (Scuola, mensa @®@assistenziali)

per i servizi socio-assistenziali (funzioni nonadgte all’'Unione di Comuni Valmarecchia e proceditne

comunali connessi alle funzioni delegate) e sepwilzitrasporto scolastico

RICHIAMATO il Decreto del Sindaco n. 53 in data BR/2017 con il quale e stata attribuita al sottittecr
fino al 31/12/2018, la responsabilita, tra I'alto®i seguenti servizi del 3° Settor8clola, mensa e socio-
assistenziali’ servizi socio-assistenziali (funzioni non delegatil’'Unione di Comuni Valmarecchia e
procedimenti comunali connessi alle funzioni delepa servizio di trasporto scolastico;

VISTE:

la “Direttiva per I'organizzazione e lo svolgimerdei soggiorni di vacanza socio educativi in stmate

dei centri estivi nel territorio della Regione Emil- Romagna ai sensi della L.R. n. 14/2008, att. 1
commi 10, 11 e 12 e ssmm”, approvata con delibenazdella Giunta Regionale Emilia-Romagna n. 247
del 26/02/2018;

la Deliberazione della Giunta Regionale Emilia-Rgman. 276 del 26/02/2018 recante “Approvazione
progetto per la conciliazione vita-lavoro: sostegile famiglie per la frequenza di centri estiviEES
2014-2020 OT. 9 — ASSE Il INCLUSIONE-PRIORITA 9.4progetto al quale questo Comune ha dato la
propria adesione nella seduta del 16/02/2018 dalitato di Distretto Rimini Nord), progetto in baak
quale le famiglie di bambini iscritti a centri estinseriti nell’apposito elenco dei soggetti gesidei
centri estivi del sopra citato Distretto potranritewere contributi per la parziale copertura detcali
iscrizione ai medesimi centri;

RICHIAMATA la deliberazione di G.C. n. 38 del 24/@818, esecutiva ai sensi di legge, con la quaée si
deciso’

1.
2.

LE PREMESSE formano parte integrante e sostandellpresente atto;

DI PROGRAMMARE la realizzazione, per la prossiméates del servizio di Centro Estivo per
I'Infanzia per bambini di 3-6 anni, presso i locaeélla Scuola Statale dell'Infanzia di Novafeltrita

in via Della Maternita nn. 4, 6, 8 (per il cui utiko I'lstituto Statale Comprensivo “A.Battelli” di
Novafeltria ha gia rilasciato il proprio nulla-os}a

DI APPROVARE le “Linee di indirizzo sulle carattiche qualitative del servizio Centro Estivo per
linfanzia e tariffe”, estate 2018, come da allegaiA”, che forma parte integrante e sostanziale del
presente atto;

DI RICHIEDERE, successivamente all'individuaziorsd doggetto gestore, l'inclusione del suddetto
Centro estivo tra i centri estivi del Distretto RiinNord aderenti al progetto regionale “Progett@pla
conciliazione vita-lavoro” citato in narrativa;

DI INCARICARE il Responsabile del 3° Settore (Szumlensa e socio-assistenziali) per i servizi socio
assistenziali (funzioni non delegate allUnione @omuni Valmarecchia e procedimenti comunali
connessi alle funzioni delegate) e servizio dipmto scolastico, Dott. Rossi Rolando, all'adoziatie
ogni provvedimento necessario all’attuazione deltasente deliberazione (affidamento in concessione
del servizio);

DI INVIARE comunicazione telematica del presente aitseguenti uffici: servizi sociali e ragioneria

DI NOMINARE responsabile del procedimento ai seteia legge n. 241/1990 il Responsabile del
Settore indicato al punto 5.”

DATO ATTO che con la sopracitata deliberazione dC(. 38/2018 si prevede l'affidamento del seovizi
in concessione;

RICHIAMATI:
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- lart. 192 del D.Lgs. n. 267/2000, che prescrivedbzione di preventiva determinazione a contrattare
indicante il fine che con il contratto si intendergeguire, I'oggetto del contratto, la sua formée e
clausole ritenute essenziali, le modalita di scdith contraente ammesse dalle disposizioni vigenti
materia di contratti delle amministrazioni dell@tste le ragioni che ne sono alla base;

- lart. 32, comma 2, del D. Lgs. 50/2016 e s.m. @l iquale stabilisce chePrima dell'avvio delle
procedure di affidamento dei contratti pubblici, kKazioni appaltanti, in conformita ai propri
ordinamenti, decretano o determinano di contrainglividuando gli elementi essenziali del contradto
criteri di selezione degli operatori economici elleeofferte. Nella procedura di cui all'articolo 36
comma 2, lettera a), la stazione appaltante puccedere ad affidamento diretto tramite determina a
contrarre, o atto equivalente, che contenga, in msemplificato, I'oggetto dell'affidamento, I'impmril
fornitore, le ragioni della scelta del fornitord,possesso da parte sua dei requisiti di caratigpeaerale,
nonché il possesso dei requisiti tecnico-professipave richiest’;

- lart. 1, comma 450, della legge 27 dicembre 2006296 e s.m. e i., circa gli obblighi per le
amministrazioni pubbliche di far ricorso, per gligaisti di beni e servizi di importo pari o supeei@ad €
1.000,00 e al di sotto della soglia di rilievo cortario, al mercato elettronico della pubblica
amministrazione (MePA) ovvero al sistema telematiwsso a disposizione dalla centrale regionale di
riferimento;

- lart. 37, comma 1, del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m., & quale stabilisce, tra l'altro, chelé stazioni
appaltanti, fermi restando gli obblighi di utilizzdi strumenti di acquisto e di negoziazione, anche
telematici, previsti dalle vigenti disposizioni fimateria di contenimento della spesa, possono pereed
direttamente e autonomamente all'acquisizione diifiere e servizi di importo inferiore a 40.000 eur

”.
ey

DATO ATTO che lI'importo del contratto relativo alfresente procedura di approvvigionamento & stimato
ai sensi dell’art. 35, comma 4, del D.Lgs. n. 5@&0n un massimo di € 8.100,00, IVA esclusa;

RILEVATO che per gli affidamenti in concessione dervizi non ricorre I'obbligo di avvalersi del nsato
elettronico della pubblica amministrazione poidhéale ipotesi, non si ravvisa un vero e propacduisto”
di un servizio destinato al Comune poiché la pzste € rivolta direttamente agli utenti che nepsotano
anche i costi, mentre la controprestazione é citstitlal diritto di gestire il servizio in chiaveagaluttiva;

RICHIAMATO l'art. 36 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.mi.eche ai commi 1 e 2, tra I'altro recita:

“1. L'affidamento e l'esecuzione di lavori, serviz forniture di importo inferiore alle soglie diut
all'articolo 35 avvengono nel rispetto dei princigi cui agli articoli 30, comma 1, 34 e 42, nonathé
rispetto del principio di rotazione degli inviti degli affidamenti e in modo da assicurare ['effetti
possibilita di partecipazione delle microimpres#cple e medie imprese. Le stazioni appaltanti poss
altresi, applicare le disposizioni di cui all'artito 50.

2. Fermo restando quanto previsto dagli articoli 838 e salva la possibilita di ricorrere alle pexture
ordinarie, le stazioni appaltanti procedono alliddimento di lavori, servizi e forniture di imporniaferiore
alle soglie di cui all'articolo 35, secondo le segti modalita:

a) per affidamenti di importo inferiore a 40.000reumediante affidamento diretto anche senza previa
consultazione di due o piu operatori economici bigavori in amministrazione diretta;

PRECISATO che la redazione del D.U.V.R.Il., ai safel'art 26 del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m. e i., ron
ritenuta necessaria nella presente concessionelidnt@ non si ravvisano rischi di interferenza, aowve
“contatti rischiosi tra il personale del committerdg quello dellappaltatore”, e pertanto, il rietatcosto
specifico per la sicurezza € pari ad € 0,00;

RITENUTO di procedere all'affidamento della condess del servizio ai sensi dell’art. 164 del D.Lgs
50/2016 e s.m. e i. (previa gara informale), comiwatjcazione sulla base del criterio dell'offerta
economicamente piu vantaggiosa ai sensi dell’&tcémmi 2 e 3, del medesimo D.Lgs. n. 50/2016) tes
garantire il miglior rapporto qualita-prezzo, corparametri di valutazione indicati nell'allegato”“al
presente atto;
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DATO ATTO che il presente provvedimento costituisce Determare a contrarre ai sensi dell’art. 192 del
D.Lgs n. 267/2000 e s.m. e i. e art. 32, commael,bdLgs. n. 50/2016 e s.m. e i., specificando kghe
condizioni a contrarre sono riportate al punto é&)adparte dispositiva del presente atto;

RITENUTO necessario approvare, ai fini dello swoignto della suddetta procedura di affidamento, i

seguenti documenti di gara, quali parti integrardbstanziali del presente atto:

- schema awviso pubblico per manifestazioni di irdseeper I'affidamento in concessione del servizio d
che trattasi all'uopo predisposto nel testo alle@aitegato “07);

- schema di lettera di invito (allegato “0.1");

- Disciplinare di gara, quale parte integrante essuséale della lettera d'invito (allegato “1”);

- Capitolato Speciale Descrittivo e Prestazionalel@parte integrante e sostanziale della lettaravith

(allegato “2");

PRECISATO cheall'esito dellindagine esplorativa di mercato reara redatta alcuna graduatoria delle
manifestazioni pervenute, né sara attribuito ajmumeggio alle stesse;

ATTESO che questo Comune ha acquisito, anche iadéla tracciabilita dei flussi finanziari di caila

Legge 13 agosto 2010, n. 136, il codice identificati gara - C.1.G. Z6E22EB60&segnato dall'Autorita
di Vigilanza sui Contratti Pubblici (ora ANAC) péacquisizione del servizio suddetto, dando atte, eh
tutt’oggi, gli smart C.1.G. vengono ancora rilasci@a base alla vecchia classificazione delle $giticie
contrattuali di cui al D.Lgs. n. 163/2006;

RICHIAMATE:

* la deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 inada®/03/2017, esecutiva ai sensi di legge, con la
quale é stata approvata la nota di aggiornamerdJ&l per il periodo 2017-2019;

e la deliberazione di Consiglio Comunale n. 15 inada0/03/2017, esecutiva ai sensi di legge, con la
quale é stato approvato il bilancio di previsiomafziario per il periodo 2017-2019;

e la deliberazione di Giunta Comunale n. 29 in d&#4/2017, esecutiva ai sensi di legge, con laequal
sono state assegnate ai Responsabili di Settarsolse finanziarie relative agli anni 2017-201820
affidate alla loro gestione e le risorse di entditeui sono responsabili, e successive modifiche;

RICHIAMATI:

- il D.Lgs. n. 50/2016, come modificato dal D.Lgs56/2017;

- iID.Lgs. n. 267/2000 e s.m. e i.;

- iID.Lgs. n. 33/2013 e s.m.e i. e la Legge n. 1002

- lo Statuto comunale;

- il Regolamento comunale sull’'ordinamento generalgidiffici e dei servizi;

- il Regolamento comunale di contabilita;

- il Regolamento dei controlli interni approvato ateliberazione di C.C. n. 5 del 21/01/2013;

DATO ATTO che sul presente provvedimento si espiimparere di regolarita tecnica attestante la laga
e la correttezza dell'azione amministrativa, infoomita a quanto previsto dall’art. 147-bis del Ilys. 18
agosto 2000, n. 267 e del vigente Regolamento calawwui controlli interni;

DETERMINA
1. LE PREMESSE sono parte integrante e sostanzialgrelgente atto;

2. DI PROCEDERE, per le motivazioni esposte in nareaéi per attuare quanto disposto con deliberazione
di G.C. n. 38/2018, all'acquisizione del servizigdstione del Centro Estivo per l'infanzia-est204.8
mediante affidamento in concessione ai sensi delll&4 del D.Lgs n. 50/2016 e s.m. e i. (pre\asag
informale), con aggiudicazione sulla base del Gateell'offerta economicamente piu vantaggiosa ai
sensi dell'art. 95, commi 2 e 3, del medesimo D.Lgs50/2016, teso a garantire il miglior rapporto
qualita-prezzo, con i parametri di valutazione @atii nel Disciplinare di gara allegato al preseatte
(allegato “17);

3. DIDARE ATTO che i costi della sicurezza per rigctia interferenza sono pari ad € 0,00 (zero);



DETERMINAZIONE DEL SETTORE Settore Scuola, Mensa e Socio-Assistenziali NR. 16 DEL 26/03/2018

4. DI APPROVARE, ai fini dell’espletamento della procga di affidamento in concessione del servizio di

che trattasi, i seguenti documenti di gara, quatiipntegranti e sostanziali del presente provwedito:

* schema avviso pubblico per manifestazioni di irgeeeper I'affidamento in concessione del servizio
di che trattasi all'uopo predisposto nel testogalle (allegato “0”);

* schema di lettera di invito (allegato “0.1");

e Disciplinare di gara, quale parte integrante essuséle della lettera d’invito (allegato “17);

e Capitolato Speciale Descrittivo e Prestazionalealgparte integrante e sostanziale della lettera
d’invito (allegato “2");

5. DI DARE ATTO che il presente provvedimento cosste Determinazione a contrarre ai sensi dell’art.
192 del D.Lgs n. 267/2000 e s.m.i. e art. 32, corim#el D.Lgs. n. 50/2016 e s.m. e i., specificaledo
seguenti condizioni a contrarre:

a) fine del contrattorealizzare un centro estivo come luogo educativgioco e di socializzazione per
i bambini, nonché come servizio di supporto pegnitpri che lavorano durante i mesi estivi:

b) oggetto del contratteservizio di progettazione educativa, organizzagie gestione attivita socio-
educativa e di animazione per I'estate 2018 detGdsstivo per I'Infanzia rivolto a bambini di 3-6
anni del Comune di Novafeltria;

c) clausole negoziali essenziationtenute nel Capitolato Speciale Descrittivar@stzionale (allegato
2);

d) modalita di scelta del contraente e criterio diiadigazione affidamento della concessione del
servizio ai sensi dellart. 164 del D.Lgs n. 50/20& s.m. e i. (previa gara informale), con
aggiudicazione sulla base del criterio dell'offeetaonomicamente piu vantaggiosa ai sensi dell'art.
95, commi 2 e 3, del medesimo D.Lgs. n. 50/2016hare agli elementi di valutazione indicati
nell’allegato Disciplinare (all. “1”) al presentéa

e) operatori economici da invitare alla gara informada individuare mediante I'Avviso
pubblico per manifestazioni di interesse di cuafi#gato “0” e con le modalita ivi indicate;

f) termine per la presentazione delle offedg. 10 dalla data di trasmissione della lettenavido
tramite PEC;

g) importo presunto del contratté 8.100,00 (esclusa IVA);

h) forma di stipula del contrattd contratto, avente importo inferiore a 40.0@duro, verra stipulato,
ai sensi dell’art. 32, comma 14, del D.Lgs. n. BA& mediante corrispondenza secondo l'uso del
commercio consistente in un apposito scambio thriet

i) altre clausole indicate nel Disciplinare di gar@eéCapitolato Speciale Descrittivo e Prestazignale

6. DI DARE ATTO che dall'avviso pubblico per manifesiani di interesse, di cui all’allegato “0”, risalt
tra l'altro, che:
- saranno invitati a presentare offerta tutti gli m@peri economici che avranno presentato
manifestazione di interesse nei termini assegolagi risulteranno in possesso dei requisiti richiest
- si procedera anche a fronte di una sola manifestaali interesse;

7. DI PUBBLICARE il suddetto Awviso pubblico per maestazioni di interesse, per 15 giorni dal
26/03/2018, sul sito internet del Comune di Nowuatelwww.comune.novafeltria.rn,italle sezioni
“Profilo del Committente-Bandi di gara”, “Amminisizione Trasparente”/sottosezione “Bandi di gara e
contratti”, all'’Albo Pretorio on line e home page;

8. DI DARE ATTO che I'acquisizione delle manifestazati interesse non comportera I'assunzione di
alcun obbligo da parte dellAmministrazione comenali Novafeltria, né I'attribuzione al soggetto
interessato di alcun diritto in ordine all'affidame del servizio in oggetto e che I'Awviso per
manifestazioni di interesse, finalizzato ad un’igide esplorativa di mercato, non costituisce prtapos
contrattuale e non vincola in alcun modo I’Ammirégione comunale che sara libera di avviare altre
procedure;

9. DI SVOLGERE, successivamente alla presentaziorie d@nifestazioni di interesse, con le modalita
di cui all'allegato Disciplinare di gara (all. “1"procedura di gara informale in esito alla quaspaire
I'affidamento del servizio di che trattasi, ai sedell'art. 164 del D.Lgs n. 50/2016 e s.m. € i.;
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

DI DEMANDARE la valutazione delle offerte tecniea economica ad una appos@ammissione
giudicatrice la cui nhomina, ai sensi dell’art. 77 del D.Lgs.59/2016 e s.m. e i., formera oggetto di
successivo provvedimento, da adottare successitaradia scadenza della presentazione delle offerte,
precisando che la fase del controllo della docuamohe amministrativa e dell’ammissione/esclusione
dei concorrenti alla gara informale sara svolta stattoscritto RUP —Responsabile di Settore, alla
presenza di n. 2 testimoni;

DI RISERVARSI la facolta di aggiudicare il senozanche in presenza di una sola offerta valida;

DI RISERVARSI, ai sensi dellart. 95, comma 12,1 de.Lgs. n. 50/2016, di non procedere
all'aggiudicazione se nessuna offerta risulti coiemte o idonea in relazione all'oggetto del cdtdra

DI DARE ATTO che questa Stazione appaltante termperanza alla normativa sulla tracciabilita dei
flussi finanziari (L. n. 136/2010) ha acquisito lghltorita di Vigilanza sui Contratti Pubblici (ora
ANAC) il codiceC.l.G. Z6E22EB609;

DI RENDERE NOTO ai sensi dell'art. 5 della legge2d41/1990 che il responsabile del procedimento é
il sottoscritto Responsabile di Settore e chetdgso svolge anche le funzioni di RUP di cui all’&d
del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m. e i.;

DI DARE ATTO che ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 50/2016 e s.m. e i. tutti gli atti relativi alla
presente procedura di affidamento saranno pubblieafggiornati sul sito istituzionale dell'ente
www.comune.novafeltria.rn,italle sezioni “Profilo del committente-Bandi dirgg “Amministrazione
trasparente” sottosezione “Bandi di gara e coritratin 'applicazione delle disposizioni di cui BLLgs

n. 33/2013 es.m. ei;

DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo diegolarita amministrativa-contabile di cui
all’articolo 147- bis, comma 1, del D.Lgs. n. 26708, la regolarita tecnica del presente provvedimen
in ordine alla regolarita, legittimita e correttazdell’azione amministrativa, il cui parere favaskyé
reso unitamente alla sottoscrizione del presemevpdimento da parte del responsabile del Settore;

DI DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di quandiisposto dall’art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000 e dal relativo regolamento comunale suitrothi interni, che il presente provvedimento
comporta riflessi diretti o indiretti sulla situane economico finanziaria o sul patrimonio dellent
(fornitura gratuita pasti agli utenti residentiquesto Comune ed agli operatori presenti al momeeito
pranzo, nonche accollo dei costi relativi ai consdimacqua, luce, gas, telefono dellimmobile atblta
centro estivo), che saranno quantificati a congargssendo correlati al numero degli utenti delizer,

DI DARE ATTO che il presente provvedimento e rileta ai fini del’lamministrazione trasparente di
cui al D.Lgs. n. 33/2013 es.m. e i;

DI DARE ATTO, altresi, che, ai sensi del combindisposto di cui all'art. 6bis della Legge n. 24909
e dell'art. 7 del D.P.R. n. 62/2013, non sussistanagelazione al presente atto, situazioni di Gtof
anche potenziale, con interessi personali del soitto Responsabile;

DI TRASMETTERE il presente provvedimento al Semwizagioneria per il controllo contabile.

Il Responsabile del Settore
Dott. Rolando Rossi
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VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

Il Responsabile dell'area Servizi finanziari, irdiore alla regolarita contabile del presente prouvedto, ai
sensi dell’articolo 14bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e del relativggdt@mento comunale sul
sistema dei controlli interni, non comportandotiesso riflessi diretti o indiretti sulla situazioaeonomico

finanziaria o sul patrimonio dell’ente
rilascia:
PARERE FAVOREVOLE

Data 26/03/2018

Il Responsabile del Settore servizi finanziari

Dott.ssa Patrizia Masi




DETERMINAZIONE NR. 16 DEL 26/03/2018 SETTORE: Settore Scuola, Mensa e
Socio-Assistenziali

Referto di Pubblicazione

Registro Albo Pretorio n. 342

Il sottoscritto certifica che copia della presente determinazione viene pubblicata all'Albo

Pretorio di questo Comune per 15 giorni consecutivi:
dal 09/04/2018 al 24/04/2018

Li, 09/04/2018

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

F.to Dott. Rossi Rolando

E' COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE.

Novafeltria, 1i 09/04/2018
IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Dott. Rossi Rolando



ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE DEL SETTORE Settore Scuola, Mensa e Socio-Assistenziali NR. 16 DEL
26/03/2018

OGGETTO:

C.1.G.: Z6E22EB609 - PROCEDURA PER L'AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE, Al
SENSI DELL'ART. 164 DEL D.LGS. N. 50/2016 E S.M. B., DEL SERVIZIO DI

GESTIONE DEL CENTRO ESTIVO PER L'INFANZIA-ESTATE 20 18.
DETERMINAZIONE A CONTRARRE.

Allegato “0”

COMUNE DI NOVAFELTRIA
Provincia di Rimini

Prot. n. del

AVVISO PUBBLICO
PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
PER L’AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DEL SERVIZIO DI GE STIONE
DEL CENTRO ESTIVO PER L'INFANZIA - ESTATE 2018

C.1.G.: Z6E22EB609

I Comune di Novafeltria intende acquisire maniéesbni d’interesse per la concessione del
servizio di gestione del Centro Estivo per I'Infanper I'anno 2018, da realizzarsi presso il plesso
scolastico sito in Novafeltria, via Della Maternita. 4, 6 e 8.

La concessione ha per oggetto il servizio di pragéine educativa, organizzazione, gestione
attivita socio-educativa e di animazione del Cerisbivo per I'infanzia rivolto a bambini di 3-6
anni residenti nel Comune di Novafeltria, da svdgenei locali concessi ad uso gratuito
dallAmministrazione Comunale.

Il servizio in oggetto avra luogo dal 2 luglio dl 8gosto 2018.

Il valore presunto della concessione e pari ad1®@00 (IVA esclusa). Il Comune riconosce a
titolo di corrispettivo unicamente il diritto di gire il servizio oggetto della presente procedura,
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con conseguente riscossione diretta delle tardtey assunzione in capo al concessionario del
rischio operativo legato alla gestione del servt&sso.

Il servizio in oggetto, in quanto “servizio sociglai sensi dell’art. 128 del D. Lgs. n. 112/19@8,
riconducibile all’'Allegato IX del D. Lgs. n. 50/261 CPV 85312110-3 “Servizi forniti da centri
diurni per bambini”.

L’affidamento della concessione del servizio avaer sensi dell'art. 164 del D. Lgs. n. 50/2016,
previa gara informale, con aggiudicazione sulleebdel criterio dell'offerta economicamente piu
vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95, commi 2 e 3ndetlesimo D.Lgs..

Gli interessati dovranno presentare manifestazidneinteresse, indirizzata al Comune di
Novafeltria, Piazza V.Emanuele n. 2, CAP 47863, delria (RN), da redigersi conformemente al
fac-simile allegato (allegato “A”), esclusivamente mezzo di posta elettronica certificata
all'indirizzo pec.comune.novafeltria@legalmail.it riportando nell’oggetto “Manifestazione di
interesse per affidamento in concessione centirooastfanzia”.

La manifestazione di interesse dovra pervenire pergoriamente, a pena di
esclusione, entro le ore del __aprile 2018.

Possono partecipare alla procedura i soggettiidiltart. 45 del D. Lgs. n. 50/2016 nel rispetiogianto
stabilito dagli artt. 47 e 48 del citato D.Lgs piossesso dei seguenti requisiti:

1. Requisiti di ordine generaledi cui all’art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.;e

2. Requisiti di idoneita professionaledi cui all’art. 83, comma 1, lettera a) del D. Lgsb0/2016 e
s.m.ei.:
a) essere iscritti nel registro della Camera di Conuoerdndustria, Artigianato e Agricoltura
di competenza, per attivita inerente il servizigeio di gara; ovvero analogo registro dello
Stato di appartenenza. Nel caso di organismo nantdeall'obbligo di iscrizione in
C.C.1LA.A,, alla dichiarazione con la quale si dagh I'insussistenza del suddetto obbligo va
allegata copia dell’atto costitutivo e dello statut
b) nel caso di cooperative sociali: anche l'iscrizicglEAlbo Regionale delle Cooperative
sociali o consorzi di cooperative ai sensi dellgdgesn. 381/1991.

3. Requisiti di capacita economico e finanziariai cui all’art. 83, comma 1, lettera b), del D.Lgs
n. 50/2016 e s.m. e i.:
- aver realizzato un fatturato globale, con rifeento agli ultimi tre esercizi disponibili, non
inferiore a complessivi € 15.000,00, IVA esclusa.
owero
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possesso di idonee dichiarazioni bancarie rilasaatalmeno due istituti bancari o intermediari
autorizzati ai sensi del D.Lgs. n. 385/1993 (coecsfro riferimento alla procedura di gara per
la quale si presenta offerta), da cui risulti cheancorrente & solvibile e dispone di mezzi
finanziari adeguati ad assumere ed eseguire iizemggetto di affidamento.

4. Requisiti di capacita tecniche e professionalii cui all’art. 83, comma 1, lettera c), del D.Lgs
n. 50/2016 e s.m. e i.:

- aver effettuato nel corso degli ultimi cinquenaimmediatamente antecedenti la data di
pubblicazione del presente Awviso (per almeno duoeualita), a favore di pubbliche
amministrazioni, servizi di gestione di centri estper [linfanzia, per un importo
complessivo, nel periodo sopraindicato, non inferiad € 10.000,00, IVA esclusa, a regola
d'arte e con buon esito, senza che si siano \eefimadempienze gravi formalizzate con
provvedimenti, anche amministrativi, aventi candteche ed effetti sanzionatori.

Saranno invitati a presentare l'offerta, con le mltd ed i termini che saranno indicati
successivamente, tutti gli operatori economici akiEanno presentato manifestazione di interesse
nei termini assegnati ed in possesso dei requidiitiesti sopraindicati. Si procedera anche a &ont
di una sola manifestazione di interesse pervenuta.

Il presente Avviso € da intendersi quale mero pimoento selettivo che non comporta né diritti di
prelazione o preferenza, né impegni o vincoli dalgiasi natura sia per gli operatori interessagi ch
per ’Amministrazione procedente.

I Comune si riserva di sospendere, revocare o lEraua procedura relativa al presente avviso
esplorativo e non dar seguito alla stessa, senggobsa essere avanzata alcuna pretesa da parte
degli operatori economici interessati.

Resta inteso che la manifestazione d’interesse aumtituisce prova di possesso dei requisiti
richiesti per la concessione del servizio, che domb essere nuovamente dichiarati dagli interessati
invitati, ed accertati dagli uffici comunali in casione del successivo procedimento di gara.

Ai sensi del D.Lgs.n. 196/2003, si precisa cheattamento dei dati personali sara improntato a
liceita e correttezza nella piena tutela dei dirtéi concorrenti e della loro riservatezza; |l

trattamento dei dati ha la finalitd di consentif@céertamento dell’idoneita dei concorrenti a

partecipare alla procedura di affidamento di cafitési.

Responsabile del procedimento e il Responsabile 3elSettore (Scuola, mensa e socio-
assistenziali) per i servizi socio-assistenzialingioni non delegate all’Unione di Comuni
Valmarecchia e procedimenti comunali connessi faltezioni delegate) e servizio, Dott. Rolando
Rossi (indirizzo e-mail:_ufficio.segreteria@ comurevafeltria.rn.if tel. 0541 845604 — 845611, fax
0541 845601), al quale possono essere richiestemaizioni, nei giorni feriali, dalle ore 9:00 alle
ore 13:00.
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Il presente Awviso sara diffuso mediante pubblicag, per 15 giorni, sul sito web del Comune
www.comune.novafeltria.rn,it alle sezioni “Profilo del Committente-Bandi di rga
“Amministrazione trasparente”/sottosezione “Bandigdra e contratti”, Albo Pretorion line e
Home page.

Novafeltria,

Il Responsabile del 3° Settore (Scuola, mensa ie-sssistenziali)
per i servizi socio-assistenziali (funzioni nonatgdte all’Unione di Comuni Valmarecchia e
procedimenti comunali connessi alle funzioni delepa servizio di trasporto scolastico
Dott. Rolando Rossi

Documento informatico sottoscritto con firma didgtai sensi dell’art. 24 del D.Lgs n. 82/2005
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OGGETTO:

C.I.G.: Z6E22EB609 - PROCEDURA PER L'AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE, Al SENSI
DELL'ART. 164 DEL D.LGS. N. 50/2016 E S.M. E |., DE SERVIZIO DI GESTIONE DEL CENTRO
ESTIVO PER L'INFANZIA-ESTATE 2018. DETERMINAZIONE A CONTRARRE.

ALLEGATO “A”
all’Awviso pubblico
Prot.n. del

Al Comune di Novafeltria
Piazza V.Emanuele n. 2
47863- Novafeltria
tramite PEC all'indirizzo
pec.comune.novafeltria@legalmail.it

OGGETTO: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE A PARTECIPARE A PROCEDURA PER
L’AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE, Al SENSI DELL’ART. 16 4 DEL D.LGS. N. 50/2016 E
S.M. E I, DEL SERVIZIO DI GESTIONE DEL CENTRO ESTI VO PER L’INFANZIA-
ESTATE 2018 (C.1.G.: Zz6E22EB609) E DICHIARAZIONI IN MERITO AL POSSESSO DEI
REQUISITI.

e sottoscritt_ nat_ a
il , C.F.
, resident nel Comune
di (Prov. __) C.a.p. Via/Piazza

n_, in qualita di:

titolare
legale rappresentante

procuratore speciale in forza di atto di procura n. di repertorio

in data del dott. notaio in

dell’'operatore economico con

sede legale a (Prov. ) C.a.p.
Via/Piazza

n. Tel. Fax

Cod. Fisc. P. Iva
Posizione INPS Posizione INAIL

e-mail
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PEC

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE
ALLA PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI CUI ALL'OGGET TO
e, ai sensi degli artt. 46, 47 e 77-bis del D.P.RI45/2000 e s.m.pjenamente consapevole

delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 dekdesimo D.P.R., per le ipotesi di falsita in atti
dichiarazioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA

1) di aver preso visione e di accettare integralmarite le condizioni contenute nell’Avviso pubblico

per manifestazione di interesse Prot.n. del e di essere in possesso dei requisiti

richiesti, come specificati nel medesimo Avvisa, di
a) ordine generale di cui all’'art. 80 del D.Lgs. n/All6 e s.m. e i.;
b) idoneita professionale di cui all’art. 83, commadettera a) del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m. e i.;
c) capacita economico e finanziaria di cui all’art, 88mma 1, lettera b), del D.Lgs. n. 50/2016 e
s.m.ei.:
d) capacita tecniche e professionali di cui all'a, Bomma 1, lettera c), del D.Lgs. n. 50/2016 e

sm. ei.;

2) che limpresa possiede le risorse strutturali,ragotali, umane e finanziarie sufficienti a garamtir

la corretta prestazione del servizio oggetto ddafhento in concessione;

3) che l'impresa non ha concluso contratti di lavoub@dinato o autonomo e comunque non ha
attribuito incarichi, per il triennio successivdeatessazione del rapporto di lavoro, ad ex dipetde
del Comune di Novafeltria che abbiano esercitatteppautoritativi o negoziali per conto del
Comune medesimo nei suoi confronti, ai sensi dell%8, comma 16-ter, del D. Lgs. n. 165/2001 e

s.m.ei.;

4) di essere informato che, ai sensi e per gli eftttui al titolo Ill, capo |, del D.Lgs. n. 196/@8, i
dati personali raccolti saranno trattati, anche stoamenti informatici, esclusivamente nell'ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarezviene resa e per gli eventuali procedimenti

amministrativi e giurisdizionali conseguenti;

5) di aver preso visione del D.P.R. 16 aprile 2013%2.(Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici) e del “Codice di comportamento dei dipentil’ del Comune di Novafeltria approvato con

deliberazione di G.C. n. 12 del 29/01/2014, pulaiisul sito webvyww.comune.novafeltria.rn.it

alla sezione “Amministrazione Trasparente/SottaseZDisposizioni generali/Atti generali/Codice
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6)

disciplinare e codice di comportamento (link

http://www.comune.novafeltria.rn.it/index.php?id438 &L =rreszpndok e di impegnarsi in caso

di affidamento, ad osservarli ed a farli osservdae propri dipendenti e/o collaboratori, pena la

risoluzione del contratto;

di essere a conoscenza di tutte le norme pattizieidal protocollo di legalita, sottoscritto in tda
16/09/2013 presso la Prefettura di Rimini (pubhlbécaul sito della Prefettura di Rimini
all'indirizzo:

http://www.prefettura.it/FILES/docs/1215/intesa_gdegalit%EQ e _sicurezza_appalti_ e forniture

pubblici.pdf e di accettarne incondizionatamente il conteeugb effetti.

7) di autorizzare il Comune di Novafeltria ad invigrgte le comunicazioni attraverso il seguente
recapito PEC:
Luogo data
Timbro della Ditta e sottoscrizione del Legale Raspntante
AVVERTENZE:

La manifestazione di interesse dovra essere sattasdal legale rappresentante con firma digitalén mancanza, con
firma autografa, allegando, in tal caso, ancheadpun documento di identita del sottoscrittoreanso di validita.

In caso di sottoscrizione con firma digitalela manifestazione di interesse, compilata in ogai garte e riportante il
timbro della ditta, dovra essere prodotta in foongtdf, quindi firmata digitalmente e trasmessaCalmune di
Novafeltria per posta elettronica certificata alflirizzo: pec.comune.novafeltria@legalmail.it

In caso di sottoscrizione con firma autografasia la manifestazione di interesse, compilata im ega parte e riportante
il timbro della ditta e la firma autografa del légaappresentante, che la copia di un valido doowondi identita del
sottoscrittore dovranno essere acquisite digitateném formato .pdf e quindi trasmesse al Comundlavafeltria per
posta elettronica certificata all'indirizzpec.comune.novafeltria@legalmail.it
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ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE DEL SETTORE Settore Smla, Mensa e Socio-
Assistenziali NR. 16 DEL 26/03/2018

OGGETTO:
C.I.G.: Z6E22EB609 - PROCEDURA PER L'AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE, Al SENSI DELL'ART. 164 DEL D.LGS. N. 50/2016 E S.M.E I., DEL SERVIZIO DI GESTIONE DEL CENTRO ESTIVO
PER L'INFANZIA-ESTATE 2018. DETERMINAZIONE A CONTRARRE.

Allegato “0.1”

SCHEMA LETTERA DI INVITO

Prot.n. del

Spett.le

tramite PEC all'indirizzo:

OGGETTO: Procedura per l'affidamento in concessione, assdell’art. 164 del D.Lgs. n.
50/2016 e s.m. e i., del servizio di gestione dehtfd Estivo per I'Infanzia- estate 2018. —
C.1.G: Z6E22EB609- Lettera d'invito .

Vista la Determinazione dello scrivente ResponsatiilSettore n. 16 del 26/03/2018, con la quale e
stata indetta la procedura per I'affidamento incamsione, ai sensi dell’'art. 164 del D.Lgs. n. 608

e s.m. e i., del servizio indicato in oggetto, idémpresa e invitata a far pervenire una offpetail
servizio di gestione del Centro Estivo per 'Infemzstate 2018

La gara informale si svolgera come da alleg@tSCIPLINARE DI GARA ", ALLEGATO “1” (al
guale sono allegati gli schemi di domanda/dichiaraz-MODELLO “A”- , di offerta economica —
MODELLO “B” e PIANO ECONOMICO-FINANZIARIO- MODELLO*“C"), che forma parte
integrante e sostanziale della presente lettaravido, a cui si rimanda integralmente.

Le norme che regolano il servizio sono contenutéd’alegato “CAPITOLATO SPECIALE
DESCRITTIVO E PRESTAZIONALE” , ALLEGATO “2”, che forma anch’esso parte integrante e
sostanziale della presente lettera d'invito.

Termine perentorio per la presentazione delle offée, pena esclusione, come
indicato nel “Disciplinare di Gara” allegato: ore del giorno

Per ogni informazione e/o chiarimento rivolgersi Ré¢sponsabile unico del procedimento, Dott.
Rolando Rossi, Responsabile del 3° Settore (Scowasa e socio-assistenziali) per i servizi socio-
assistenziali (funzioni non delegate all’Unione @muni Valmarecchia e procedimenti comunali
connessi alle funzioni delegate) e servizio digoatd scolastico- tel. 0541 845604 -845611 — e-mail
ufficio.segreteria@comune.novafeltria.rn.it




Comune di Novafeltria Piazza V. Emanucle n. 2
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ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE DEL SETTORE Settore $mla, Mensa e Socio-
Assistenziali NR. 16 DEL 26/03/2018

Novafeltria,

Il Responsabile del 3° Settore (Scuola, mensaie-sssistenziali) per i servizi socio-assistenziali
(funzioni non delegate all’'Unione di Comuni Valmeekia e procedimenti comunali connessi alle
funzioni delegate) e servizio di trasporto scotastiResponsabile unico del procedimento

Dott. Rolando Rossi

Documento informatico sottoscritto con firma di¢gtai sensi dell’art. 24 del D.Lgs n. 82/2005
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OGGETTO:
C.1.G.: Z6E22EB609 - PROCEDURA PER L'AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE, Al SENSI
DELL'ART. 164 DEL D.LGS. N. 50/2016 E S.M. E I., DE L SERVIZIO DI GESTIONE

DEL CENTRO ESTIVO PER L'INFANZIA-ESTATE 2018. DETER  MINAZIONE A CONTRARRE.

s
Comune di Novafeltria
Provincia di Rimini
www.comune.novafeltria.rn.it

ALLEGATO “1”

PROCEDURA PER L’AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE, ai sensi dell’art. 164 del D.Lgs. n.
50/2016 e s.m. e i.,, DEL SERVIZIO DI GESTIONE DEL &ENTRO ESTIVO PER L’ INFANZIA-
ESTATE 2018.

C.1.G.: Z6E22EB609

DISCIPLINARE DI GARA
(nel prosieguo del presente documento denomirisiplinare’)

1) STAZIONE APPALTANTE

Comune di Novafeltria

Indirizzo: Piazza V.Emanuele n. 2, CAP 47863, Neltea (RN)
Telefono: 0541 845611 - 845604

e-mail: ufficio.segreteria@comune.novafeltria.rn.it
PEC:pec.comune.novafeltria@legalmail.it

Profilo del committente — sito webaww.comune.novafeltria.rn.it

2) OGGETTO DELLA CONCESSIONE

La concessione ha per oggetto il servizio di ptag&ine educativa, organizzazione, gestione attsdicio-
educativa e di animazione per |'estate 2018 delrGdestivo per I'Infanzia rivolto a bambini di 3&hni, da
svolgersi, nei locali concessi in uso gratuito Gamune di Novafeltria, secondo le modalita indicasd
Capitolato Speciale Descrittivo e Prestazionaldlegato “2"- (nel prosieguo del presenBisciplinare
denominato Capitolatd).

Il Centro estivo si configura come luogo educativgioco e di socializzazione per i bambini, nonchéne
un servizio di supporto per i genitori che lavorauwante i mesi estivi.

CPV: 85312110-3 “Servizi forniti da centri diurrem bambini”.

C.I.G.: Z6E22EB609

La presente procedura costituisce concessionendziséllegato IX D.Lgs. n. 50/2016, ai sensi dalit. 164
del D.Lgs. n. 50/2016. Alla procedura si applicaticesi il D.Lgs. n. 104/2010, il D.Lgs. n. 81/20U8.Lgs.
n. 196/2003, il D.P.R. n. 445/2000 e la L. n. 2890

Trova inoltre applicazione quanto disposto con #itigrazioni della Giunta Regionale Emilia-Romagna
247 del 26/02/2018 e n. 276 del 26/02/2018.

La presente procedura € normata altresi dal peeBéstiplinare e dai suoi allegati, in conformita alle norme
suddette.

3) DESCRIZIONE, LUOGO DI SVOLGIMENTO E DESTINATARI DEL SERVIZIO

La descrizione del servizio e le dettagliate madaler il suo svolgimento sono indicate Galpitolatg a cui
si fa espresso rinvio.
Il suddetto Centro estivo ha sede presso il plesetastico sito in Novafeltria, via Della Maternita. 4, 6 e
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8.
Destinatari del servizio sono bambini di 3-6 anesidenti nel Comune di Novafeltria; possono essere

ammessi bambini residenti in altri Comuni qualestassero liberi dei posti ed alle condizioni ditebdal
Comune di Novafeltria.

Indicativamente i fruitori del servizio sono cinca30.

4) DURATA DELLA CONCESSIONE
La concessione avra durata per il periodo dal 02018 al 31/08/2018.

5) IMPORTO STIMATO DELLA CONCESSIONE

| prezzi (tariffa mensile) a base di gara, IVA esd, ed il numero presumibile di utenti sono i sedgu

D Importo
CENTRO ESTIVO Presumlrk])lll iscritti RETTAEI\JIE)NSILE presuntivo
' Euro

CENTRO ESTIVO
PER BAMBINI 3 - 6 anni 30 180,00 5.400,00
Mese di luglio 2018

CENTRO ESTIVO
PER BAMBINI 3 - 6 anni 15 180,00 2.700,00
Mese di agosto 2018

| TOTALE 8.100,00

L'importo stimato della concessione, posto a basgadh, € pari ad Euro 8.100,00 (IVA esclusa) exfa¢o
determinato moltiplicando il numero dei presumilicritti per I'ammontare delle rette massime psevia
base di gara, come sopra specificate.

Non e previsto alcun onere finanziario a carico @emune di Novafeltria, ad eccezione dei costidatli
all'art. 20 delCapitolata

I Comune di Novafeltria riconosce a titolo di aspettivo unicamente il diritto di gestire il sexid oggetto
del contratto, con assunzione in capo al Conceasiel rischio operativo legato alla gestione sklizio
stesso.

La controprestazione a favore del Concessionaritsiste nel diritto a riscuotere direttamente leffear
relative al servizio suddetto.

Il Concessionario potra non attivare il serviziocdntro estivo nel mese di agosto 2018, qualonarihero
degli iscritti risultasse inferiore a 7.

| residenti fuori Comune, per poter usufruire detto, dovranno preventivamente dotarsi pressomu@e di
Novafeltria del relativo “buono pasto” (€ 2,50 persto).

In considerazione della natura del servizio oggetita presente gara, non sussiste la necesgit@ckdere
alla predisposizione del DUVRI e di indicare laatela stima dei costi della sicurezza non soggetibasso
d’asta, di cui al combinato disposto dell’art. 94 &s. n. 50/2016 e dall'art. 26 del D.Lgs n. 81/2@s.m. e
.

6) SOGGETTI CHE POSSONO PARTECIPARE ALLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO

E REQUISITI RICHIESTI DI ORDINE GENERALE-PROFESSION ALE, ECONOMICO-
FINANZIARI E TECNICO-ORGANIZZATIVI

Possono partecipare alla procedura i soggetti idaltart. 45 del D.Lgs. n. 50/2016, nel rispettogilianto
previsto dagli artt. 47 e 48 del medesimo D.Lgswe 8 i..

| soggetti partecipanti devono essere in possespena di esclusionedei requisiti di ordine generale, di
idoneita professionale, di capacita economica anfiiaria, di capacita tecniche e professionakeaisi degli
artt. 80 e 83 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m. e medli seguito indicati alle lettefe, B, C e D, che dovranno
essere attestati nella domanda di partecipaziareédazione sostitutiva dell’atto di notoriefd@DELLO
“A”, allegato al presente Disciplinare), resa ai séesD.P.R. n. 445/2000:

A) Reaquisiti soggettivi e di ordine generale di cuall’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m. e i. edtetiori
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B)

C)

requisiti specificati nel modulo di domanda(MODELLO "A™):
a) assenza delle cause di esclusione previste daB@udel D.Lgs. n. 50/2016 e s.m. e i.;

b) assenza delle cause di divieto o di sospensiormiidalla vigente normativa antimafia (D.Lgs. n.
159/2011 e s.m.e i.);

c) non aver concluso contratti di lavoro subordinatautonomo e, comunque, di non avere attribuito
incarichi ad ex dipendenti della stazione appadtatite hanno cessato il loro rapporto di lavoro da
meno di tre anni e che negli ultimi tre anni divido hanno esercitato poteri autoritativi o negdizi
per conto della stessa stazione appaltante neicsundionti (art. 53, comma 16-ter, del D. Lgs. n.
165/2001 e ss.mm.ii.);

d) utilizzare personale idoneo anche in relazione antjudisposto dall'art. 2 del D. Lgs. n. 39/2014 e
dalla legge n. 38/2006;

e) assolvimento obblighi di cui al D. Lgs. n. 81/2698.m.e i.;

f) non avere, ai sensi di quanto disposto dall'art. @mma 1, del D.L. n. 78/2010, cosi come
modificato dalla Legge di conversione n. 122/204€de, residenza o domicilio in Paesi cosi detti
“black list”, elencati nel decreto del MinisterolléeFinanze del 4 maggio 1999 e nel decreto del
Ministero delleconomia e delle finanze del 21 nobee 2001 oppure avere sede, residenza o
domicilio in Paesi cosi detti “black list”, ma dssere in possesso dell'autorizzazione ministeriale
prevista dal citato art. 37.

Nel caso di partecipazione alla gara di raggruppaina imprese e consorzi, gia costituiti 0 non @nac
costituiti, ai sensi dell’art. 48 del D.Lgs. n. 8016 e s.m. e. i., tali requisiti dovranno ess@sspduti da
ciascuna impresa raggruppata o consorziata; in dasevalimento, i requisiti soggettivi e di ordine
generale devono, inoltre, essere posseduti dallésgausiliaria, in relazione anche ai soggettiaimati
dall'art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m. e i..

Requisiti di idoneita professionaledi cui all'art. 83, comma 1, lettera a), del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.
ei.:

a) essere iscritti nel registro della Camera di Conmumerindustria, Artigianato e Agricoltura di
competenza, per attivita inerentesdrvizio oggetto di garavvero analogo registro dello Stato di
appartenenza. Nel caso di organismo non tenutobaligo di iscrizione in C.C.LAA., alla
dichiarazione con la quale si dichiara l'insussigtedel suddetto obbligo va allegata copia dedi’att
costitutivo e dello statuto;

b) nel caso di cooperative socialanche l'iscrizione all’Albo Regionale delle Coogtve sociali 0
consorzi di cooperative ai sensi della Legge n/B#11.

Nel caso di partecipazione alla gara di raggruppeintt imprese o consorzi, il requisito dovra esser
posseduto da tutti i componenti del raggruppamerttonsorzio.

Nel caso di partecipazione di consorzi di cui al'd5, comma 2, lett. b) e c), del D.Lgs. n. 8A& il
requisito dovra essere posseduto dal consorziolle imlaprese consorziate per le quali il consorzio
concorre. |l requisito dovra essere posseduto atalieventuale impresa ausiliaria.

Non & ammesso 'avvalimento.

Requisiti di_capacita economico e finanziariali cui all’art. 83, comma 1, lettera b), del D.Lgsn.
50/2016 e s.m. e i.:

aver realizzato un fatturato globale, cidarimento agli ultimi tre esercizi disponibili, nanferiore a
complessivi € 15.000,00, IVA esclusa.

owero

possesso di idonee dichiarazioni bancarie rilascidd almeno due istituti bancari o intermediari
autorizzati ai sensi del D.Lgs. n. 385/1993, coecHjro riferimento alla presente procedura di gaea
cui si presenta offerta, da cui risulti che il corrente "é solvibile e dispone di mezzi finanzedeguati
ad assumere ed eseguire il servizio oggetto diafiento”.
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D) Reaquisiti di capacita tecniche e professionatli cui all'art. 83, comma 1, lettera ¢), del D.Lgsn.
50/2016 e s.m. e i.
aver effettuato nel corso degli ultimi cinque aimmediatamente antecedenti la data pubblicazione
( ) dell’Avviso pubblico per manifestazione idieresse relativa alla presente procedura
(Avviso prot.n. del ), e per almeno durualita, a favore di pubbliche amministrazioni,
servizi di gestione di centri estivi per [linfaaziper un importo complessivo, nel periodo
sopraindicato, non inferiore ad € 10.000,00, IVA&lesa, a regola d'arte e con buon esito, senza che
si siano verificate inadempienze gravi formalizzawe provvedimenti, anche amministrativi, aventi
caratteristiche ed effetti sanzionatori.

| predetti fatturati ed importi trovano giustifiGame in considerazione dell’ambito dimensionale nel

quale il contratto dovra essere eseguito e soni &atonsentire il contemperamento tra la piu ampia
partecipazione possibile di operatori economicil @dssesso da parte degli stessi di un’adegudéitditao

dal punto di vista economico-finanziario, nonchérlaturazione, da parte dei medesimi, di esperienze
adeguate per rispondere alle aspettative del Comune

Awalimento. In relazione ai requisiti richiesti di cui allepa riportate letter€ e D, i concorrenti che
intendono avvalersi dei requisiti di altri sogget#il rispetto di quanto disposto dall’art. 89 del@s. n.
50/2016 e s.m. e,idovranno allegare la documentazione prescrittacol@ma 1 dello stesso art.; 84

caso di avvalimento, i requisiti di cui alle leteA e B devono essere posseduti anche dall'impresa
ausiliaria, in relazione ai soggetti richiamatil@at. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m. e ..

Non é consentito, a pena di esclusione, che dédasa impresa ausiliaria si avvalga piu di un
concorrente, e che partecipino alla gara sia I'esprausiliaria che quella che si avvale dei retij(ést.

89, comma 7, del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m. e i.).

7) PROCEDURA E CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE

Il servizio in oggetto, in quanto "servizio soclaleome da definizione contenuta nell'art. 128 [@dgigs. n.
112/1998 e visto l'art. 14, comma 8, della L.R.14/2008, e riconducibile all'allegato I1X del D.Lgs.
50/2016 e s.m. e i., CPV 85312110-3 “Servizi fordé centri diurni per bambini”.

L’affidamento della concessione del servizio avaear sensi dell’art. 164 del D.Lgs n. 50/2016ma.< i.
(previa gara informale), con aggiudicazione sullaseb del criterio dell’'offerta economicamente piu
vantaggiosa ai sensi dell'art. 95, commi 2 e 3,rdetlesimo D.Lgs. n. 50/2016, teso a garantire dliori
rapporto qualitd-prezzo, determinata in base &b sdéncati elementi di valutazione:

ELEMENTI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
MASSIMO
A OFFERTA TECNICA 85
B OFFERTA ECONOMICA 15
TOTALE PUNTI 100

| punteggi di cui sopra verranno assegnati sulée lokei seguenti criteri:

A - OFFERTA TECNICA PUNTI 85

Il punteggio dell'offerta tecnica verra assegnattendo conto dei seguenti indicatori:
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PROGETTO EDUCATIVO MAX o
La valutazione sara effettuata ad insindacabiled@iio della PUNTI 85 cosi ripartiti:
Commissione

1| Progettualita Max 30 punti

2| Modalita organizzativa Max 40 punti

3| Modalita di rapporto con gli utenti Max 6 punti

4| Valutazione dell’efficacia del servizio Max 5 punti

5| Innovazioni e migliorie Max 4 punti

| punteggi saranno assegnati in base ai segudntrgeri:

1) progettualita: si richiede una descrizione del progetto ludidogativo complessivo che si intende
realizzare nel periodo di affidamento del servizion indicazione delle sue finalita, degli obigttigelle
attivita attraverso cui il progetto stesso si gujlera.

AREA CRITERI DI VALUTAZIONE MAX 30 PUNTI
Originalitd, completezza e coerenza del progette Completezza tecnica
finalita e obiettivi Concretezza/fattibilita

Valenza educativa del percorso, strategie e metpdpoerenza fra le parti
con cui in intende declinare le finalita e gli atiie | Chiarezza espositiva _
del servizio in conseguenti azioni e attivita Presenza di elementi di innovazione

Attivita proposte atte a perseguire le finalitdie g
obiettivi del servizio nella realizzazione degli
interventi

2) Modalita organizzativa: si richiede un progetto organizzativo con una desere delle modalita di
organizzazione del servizio con particolare rifenmo alle figure professionali impiegate e l'indicme
delle principali attivita proposte: ludico-ricreadi sportive, educative, laboratoriali

AREA CRITERI DI VALUTAZIONE MAX 40 PUNTI
Programmazione attivita ludico-ricreatjveportive
educative e laboratoriali Completezza tecnica

Numero e qualita delle gite ed uscite previste
Interventi specifici rivolti a bambini disabili o
disagiati, con valutazione della specifica
professionalita del personale preposto

Titoli di studio ed esperienza professionale del | Ejementi innovativi
Responsabile (con funzioni di coordinatore) del
Centro estivo e degli educatori.
Coinvolgimento di volontari e/o tirocinanti

Concretezza/fattibilita

Chiarezza espositiva

3) Modalita di rapporto con gli utenti: si richiede di descrivere le modalita di rapportm @li utenti:
bambini e famiglie.
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AREA CRITERI DI VALUTAZIONE MAX 6 PUNTI
Modalita operative attuate nel rapporto con I'uéerl Trasparenza e semplicita delle azioni

nelle varie fasi di gestione del servizio: Tempestivita

comunicazioni, ascolto, accoglienza, azioni Completezza

correttive, ecc. Elementi innovativi

4) Valutazione dell'efficacia del servizio:si richiede di descrivere le modalita utilizzate decumentare
I'attivita svolta e il grado di raggiungimento diegbiettivi indicati.

AREA CRITERI DI VALUTAZIONE MAX 5 PUNTI
Modalita di documentazione dell’attivita svolta e| Completezza
monitoraggio dell’efficacia del servizio Concretezza/fattibilita

5) Innovazioni e migliorie: servizi aggiuntivi che si intendono svolgere sen#eriori oneri a carico del
Comune.

AREA CRITERI DI VALUTAZIONE MAX 4 PUNTI

Servizi aggiuntivi che si intendono svolgere senz Utilita
ulteriori oneri a carico dell’Ente: saranno valugdt | Fattibilita
massimo tre servizi aggiuntivi Contestualizzazione

Al fini dell’attribuzione del punteqgio per I'offer ta tecnica, si procedera come segue

La determinazione del punteggio avverra utilizzando metodo cosiddetto “aggregativo
compensatore” sulla base della seguente formula:

Pi = Y'n [Wi * Vai]

dove

Pi = Punteggio dell’offerta i-esima

n = numero totale dei requisiti

Wi = peso o punteggio attribuito al requisito (i)

Vai = coefficiente della prestazione dell'offerta (&petto al requisito (i) variabile tra zero e uno.

Ogni componente della Commissione attribuira accinsub criterio un coefficiente tra 0 (zero) @do), sulla
base di una valutazione graduata sulla seguente dicgiudizio:

0 = NON VALUTABILE

Da 0,1 a0,2 =MOLTO SCARSO

Da 0,3 a 0,4 = INSUFFICIENTE

Da 0,5 a 0,6 = SUFFICIENTE

Da 0,7 2 0,8 = BUONO

Da0,9a1=0TTIMO

Q.

Verra poi calcolata la media dei coefficienti dttiti dai Commissari a ciascuna offerta per singalb criterig
(coefficiente prowvisorio - Vo J, quindi, qualora nessuna offerta abbia ottenuioéfficiente 1 (uno), tale
coefficiente verra attribuito alla migliore offertdle altre verranno conseguentemente riparametagdficiente
definitivo - Vai -), utilizzando la seguente formula (per ciasculm ariterio):

Vai =Vmax * Vo /Ve

dove

Vai = coefficiente della prestazione dell'offerta (@petto al requisito (i) variabile tra zero e uno

Vmax =massimo coefficiente conseguibile (1)

Vo = coefficiente provvisorio dell’offerta (a) rispettd requisito (i) variabile tra zero e uno

Ve = coefficiente provvisorio piu alto attribuito rispeial requisito (i) variabile tra zero e uno.

Il coefficiente definitivo cosi ottenuto sara mplitato per il punteggio massimo attribuibile plesingolo subt
criterio.
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L'attribuzione del punteggio complessivo per I'offe tecnica fhassimo punti 85 avverra sommando i
puntegqgi ottenuti per ogni singolo sub-criteriomeoprecedentemente indicatiorisultato sara arrotondato a
due decimali.

B - OFFERTA ECONOMICA PUNTI 15

Ai fini dell’attribuzione del punteggio si procedernssegnando punti 15 (quindici) all’'offerta ecoitam
dell'impresa concorrente che presentera il predmobpsso rispetto allimporto a base a gara, meaite
altre offerte economiche presentate dalle impresearrenti si procedera assegnando punteggi decrsc
calcolati in misura inversamente proporzionalerazpo piu basso secondo la seguente formula matemat

prezzo offerto piu bassX 15

Punteggio=
prezzo offerto dal concorrente

Il risultato sara arrotondato a due decimali.

FORMAZIONE GRADUATORIA

La graduatoria sara formata sommando, per ciasongocrente, il punteggio ottenuto (con le modalita
riportate alle sopraindicate letted¢ e B), nelle offerte tecnica ed economica.

8) TERMINE ULTIMO PER LA PRESENTAZIONE DELLE OFFERT E
L'offerta dovra perentoriamente pervenire, pendussmne, entro e non oltre @re del giorno
, secondo le modalita indicate ai successivi punti.

9) INDIRIZZO E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE OFF ERTE

Il plico, contenente la documentazione amministegti offerta tecnica e I'offerta economica (comelicato

in dettaglio al successivo punid), deve essere indirizzato a: COMUNE DI NOVAFELTRIRIAZZA
V.EMANUELE N. 2, CAP 47863, NOVAFELTRIA (RN).

Il suddetto plico, da redigersi in lingua italianan le modalita sotto indicate, dovra essere saigille
controfirmato sui lembi di chiusura e dovra ripogtda seguente dicitura: “NON APRIRE - Offerta per
I'affidamento in concessione del servizio centrives2018”.

Per la consegna del plico sono ammesse tutte feefoé altresi facolta dei concorrenti, entro laaddit
scadenza di cui sopraré ____ del giorno ), la consegna a mano del plico all’'Ufficio Protthao
del Comune durante le ore di apertura al pubbtiatti { giorni feriali dalle ore 9:00 alle ore 18D
L'inosservanza delle modalita di presentazione aaf@scritte comporta la non ammissione delle ingpres
alla gara.

Ai fini dell’arrivo dei plichi fara fede il timbroe I'orario apposti dall’'Ufficio Protocollo del Come di
Novafeltria.

L'invio del plico suddetto & a totale ed esclusiischio del mittente, restando esclusa qualsivoglia
responsabilitd del Comune ove, per disguidi postdli altra natura, ovvero per qualsivoglia motiNglico
non pervenga entro il termine perentorio di scadeaitindirizzo sopra indicato. Non saranno in al@aso
presi in considerazione i plichi pervenuti oltre suddetto termine perentorio di scadenza, anche
indipendentemente dalla volonta del concorrentarethe se spediti prima del termine medesimo (cié va
anche per i plichi inviati a mezzo di raccomandafa, a nulla valendo la data di spedizione risutasal
timbro postale dellagenzia accettante); a tal psip si precisa che i plichi pervenuti in ritardon
verranno aperti e verranno considerati come nosemmti.

Tutta la documentazione inviata dalle imprese coeoti resta acquisita agli atti del Comune e nerrd/
restituita neanche parzialmente alle imprese ngiudizatarie.
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10) DOCUMENTAZIONE RICHIESTA PER L'AMMISSIONE ALLA PROCEDURA
Le imprese concorrenti dovranno produrre, all'intedel plico di cui al punto precedente, con le atitél
sotto indicate, la seguente documentazione cordgeiuttre buste separate, regolarmente sigillate e
controfirmate sui lembi di chiusura recanti allaysto I'intestazione del mittente e rispettivametde
seguenti diciture:

e “BUSTA A - DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA”;

* “BUSTA B — OFFERTA TECNICA”;

e “BUSTA C - OFFERTA ECONOMICA".

‘ A) BUSTA A - DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA

Nella “BUSTA A — DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA” dev e essere contenuta la seguente
documentazione:

A.1- Domanda di partecipazione/dichiarazione sul possesgiei requisiti redatta, ai sensi del D.P.R.
28/12/2000, n. 445, conformementeMDDELLO “A” , allegato al presente Disciplinare, che dovra essere
sottoscritta:

- nel caso di impresa singola, dal titolare o dahlegappresentante o da suo procuratore;

- in caso di raggruppamenti di imprese o di consalii titolare, legale rappresentante o suo proorgati
ciascuna impresa associata o consorziata,

- in caso di consorzi tra societa cooperative di prazhe e lavoro ed imprese artigiane e di conssiadili,

di cui all'art. 45 comma 2, lett. b) e c¢), del D.Lgs. n. 50/20dél rappresentante legale del Consorzio o da
un suo procuratore e dalle consorziate per le guabnsorzio partecipa;

- nel caso di consorzio stabile, anche dall'impresiicata come esecutrice.

Il concorrente dovra opzionare le ipotesi alterwmatipreviste nel modello, apponendo un sesubipotesi
che interessa; la dichiarazione non depennata sarsiderato come non resa.

In particolare, in tale modello si dovra autocéartife il possesso dei requisiti indicati al puitdettereA,
B, C e D del present®isciplinare

Inoltre si dovra dichiarare quanto altro indicaé suddetto MODELLO “A”, tra cui:

1) di aver preso conoscenza delle norme generali #&cqplari che regolano la concessione in oggetto,
nonché di accettare, senza condizione o riservanajctutte le norme e disposizioni contenute nel
Disciplinare e nelCapitolatg

2) di impegnarsi, in caso di aggiudicazione della essone, a reperire ed organizzare il personale
qualificato in possesso dei requisiti richiesti @apitolatq di farsi carico della formazione del personale
impiegato e dell'eventuale sostituzione e di gararit rispetto di quanto richiesto nello stessiftdato
per il funzionamento del servizio;

3) di aver formulato I'offerta avendo tenuto contoldebblighi previsti per la sicurezza e proteziate
lavoratori e delle condizioni del lavoro;

4) di aver giudicato il prezzo medesimo, nel suo casgb, remunerativo e tale da consentire I'offerta;

5) di essere a conoscenza, ai sensi dell'art. 13 dajsDn. 196/2003, delle modalita di trattamentodaei
personali;

6) di autorizzare il Comune a trasmettere tutte lew@oazioni inerenti la concessione tramite PEC;

7) il domicilio eletto dall'impresa;

8) di essere a conoscenza degli obblighi a propriceaisposti dalla Legge n. 136/2010;

9) che, in caso di aggiudicazione, si impegna a sveldeservizio anche in pendenza di stipula di
contratto;

10)di aver preso visione del D.P.R. 16 aprile 2018h(Codice di comportamento dei dipendenti pubplici
e del “Codice di comportamento dei dipendenti” @emune di Novafeltria approvato con deliberazione d
G.C. n. 12 del 29/01/2014, pubblicati sul sito webww.comune.novafeltria.rn.italla sezione
“Amministrazione Trasparente/Sottosezioni “Dispasiz generali/Atti generali/Codice disciplinare edice
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di comportamento (link http://www.comune.novafeltria.rn.it/index.php?id48d &L =rreszpndok

11)di essere a conoscenza di tutte le norme pattiziuidal protocollo di legalita, sottoscritto in tda
16/09/2013 presso la Prefettura di Rimini (publtbcaul sito della Prefettura di Rimini all'indiriaz
http://www.prefettura.it/FILES/docs/1215/intesa_gegalit%EQ_e_sicurezza appalti_e_forniture_pubblic
pdf)

12)di essere a conoscenza delle disposizioni in naatiri’Promozione della responsabilita sociale delle
imprese” di cui all’art. 26 della L.R. n. 18/201@¢€'sto unico per la promozione della legalita e lper
valorizzazione della cittadinanza e dell’econongisponsabili”.

A.2) CAPITOLATO SPECIALE DESCRITTIVO E PRESTAZIONALE debitamente sottoscritto in ogni
sua pagina, per integrale accettazione, dal lege@presentante dellimpresa (in caso di
raggruppamenti/aggregazioni/consorzi ordinari lpi@adel Capitolato dovra essere sottoscritta dacaia
componente il raggruppamento);

A.3) COPIA FOTOSTATICA di un documento d’identita in corso di validitd dettoscrittore;

A.4) qualora domanda e/o dichiarazioni e/o offerta nosskero firmate dal legale rappresentanpeocura
speciale, resa per atto pubblico 0 a mezzo saititivata autenticata, in copia autentica;

A.5) nel caso di raggruppamenti temporanei gia cosiituitriginale o copia autenticata del mandato
collettivo irrevocabile con rappresentanza condesifa mandataria, con indicazione del soggettagdeso
quale mandatario (il quale stipulera il contrattcnbme e per conto proprio e dei mandanti), dellete di
partecipazione al raggruppamento e delle quoteseltiezione che verranno assunte dai concorrenttiriun
(“l'originale” del mandato, ai sensi dell'art.48pmma 13, D.Lgs. n. 50/2016, deve risultare datscait
privata autenticata, ossia sottoscritta alla presel un pubblico ufficiale);

A.6) nel caso di raggruppamento o consorzio non ancastituiti, dichiarazione relativa allimpegno, in
caso di aggiudicazione della gara, a costituirendmente il raggruppamento/consorzio, uniformanddai
disciplina disposta dal D.Lgs. n. 50/2016 e s.nm. ed indicante il soggetto cui sara conferito nand
collettivo speciale con rappresentanza e le quotpadecipazione/esecuzione; tale dichiarazioneralov
essere resa e sottoscritta dal legale rappresentant ogni impresa componente il futuro
raggruppamento/consorzio e potra essere unica;

A.7) nel caso di consorzi ordinari o0 GEIE gia costituitiriginale o copia autenticata dell’atto costitatie
dello Statuto del consorzio o GEIE, indicante ibgetto designato quale capogruppo, e dichiarazione
indicante le quote di partecipazione al consorzite equote di esecuzione che verranno assunte dai
concorrenti consorziati;

A.8) nel caso di consorzi stabili o di consorzi di comtizve e di imprese artigianecopia autentica dell’atto
costitutivo e dello Statuto del consorzio, indieaté imprese consorziate, e dichiarazione indicdlfite
consorzio/i per il/i quale/i il consorzio concoradla gara (qualora il consorzio non indichi per lglia
consorziato/i concorre, s'intende che lo stesstepgi in nome e per conto proprio);

A.9) (eventuale) documentazione in caso di avvalimento;

A.10) (eventuali) n. __ dichiarazionibancarie.

B) BUSTA B — OFFERTA TECNICA

Nella “BUSTA B — OFFERTA TECNICA” deve essere contauta la seguente documentazione:

B.1) PROGETTO EDUCATIVO
L'impresa concorrente dovra presentare apposita relzione redatta in carattere Times New Roman 12,

interlinea 1,5, da redigersi in un massimo di nca2telle (foglio formato A4 fronte e retro) nel dpa
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dovranno essere specificati, nell'ordine indicatiergendoli separati, i vari punti di valutazionéioati alla
letteraA, sub.criteri 1,2,3,4,5, deunto 7 del present®isciplinare
Il progetto deve essere siglato in ogni paginacdacorrenti e datato e firmato in calce all’ultima.

Il progetto educativo dovra essere sottoscritto da:
- in caso di impresa singola, dal titolare o legalgpresentante del concorrente o da suo procuratore;
- in caso di raggruppamenti di imprese o consorzinard non ancora costituiti, dal titolare, legale
rappresentante o suo procuratore, di ciascuna ga@gsociata o0 consorziata;
- in caso di raggruppamenti di imprese o di consaaiinari gia costituiti, dal titolare, legale
rappresentante o suo procuratore, della mandai@pagruppo del raggruppamento/consorzio;
- in caso di consorzi tra societa cooperative di prazhe e lavoro ed imprese artigiane e di consorzi
stabili, di cui all'art.45, comma 2, lett. b) e dgl D.Lgs. n. 50/2016:
¢ se il Consorzio partecipa in nome e per conto jpopgdal rappresentante legale del Consorzio (orda u
Suo procuratore);
¢ se il Consorzio partecipa per uno o piu constirzdlal rappresentante legale (o procuratore)e del
consorziate per le quali il Consorzio concorre.

| C) BUSTA C - OFFERTA ECONOMICA |

Nella “BUSTA C — OFFERTA ECONOMICA” deve essere cotenuta la seguente documentazione:

C.1) OFFERTA ECONOMICA , redatta su modello conforme MIODELLO “B” allegato al presente

Disciplinare, rendendolo legale mediante I'applicazione deldasta di bollo (€ 16,00), contenente:

a) il ribasso percentuale rispetto all'importo postdase di gara (IVA esclusa), espresso in cifrered i
lettere;

b) ai sensi dell'art. 95, comma 10, D.Lgs. n. 50/2@&l6.m. e i.il costo stimato per la manodopera,
espresso in cifre ed in lettere (gia compreso redzo offerto);

C) ai sensi dellart. 95, comma 10, D.Lgs. n. 50/2@&L&.m. e |.il costo stimato per la “sicurezza
aziendale”, espresso in cifre ed in lettere (gia@®so nel prezzo offerto).

Si precisa che:
» saranno escluse dalla valutazione le offerte plyricondizionate, alternative, pari o superiorii@iforto
a base d'asta o che comunque risultino diffornpei® all’oggetto della presente procedura;
» ['offerta non potra contenere abrasioni o correzahre non siano espressamente confermate e sdtwscr
» in caso di discordanza tra i valori espressi imecé quelli indicati in lettere prevarra il valop&l
vantaggioso per il Comune.

All'offerta economica dovra essere allegato RIANO ECONOMICO-FINANZIARIO " relativo alla
copertura dei costi di gestione della concessimugtto utilizzando lo schemsIODELLO “C” allegato al
presentéisciplinare.

A titolo esemplificativoandranno elencate in modo analitico le seguertii vo

Spese:

Costo del personale (qualifica, numero addettitccosario, costo relativo al periodo della conoass);
Attrezzature, utensili, materiale ludico e didatfic

Materiale igienico-sanitario;

Formazione del personale;

Amministrazione;

Oneri finanziari;

Altre spese generali

Qualunque altra spesa alla luce dell'offerta tegmiesentata in sede di gara.

Introiti:

Rette di frequenza;

Eventuali altri introiti.
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| prezzi offerti dalle imprese concorrenti si indemo fissati dalle stesse in base a calcoli di kgsoluta

convenienza, a loro totale rischio e rimarrannaifrabili pur in presenza di circostanze di cui led®asime

non abbiano tenuto conto. Il Concessionario norgppertanto, pretendere sovrapprezzi o indenpéaiali

di nessun genere per effetto di qualsiasi sfavdeegivcostanza che si verificasse dopo l'aggiudamae

stessa.

La suddetta offerta economica deve essere sottasgeéna I'esclusione

- in caso di impresa singola, dal titolare o legalgpresentante del concorrente o da suo procuratore;

- in caso di raggruppamenti di imprese o consorzinaril non ancora costituiti, dal titolare, legale
rappresentante o suo procuratore, di ciascuna ga@gsociata o consorziata;

- in caso di raggruppamenti di imprese o di consamlinari gia costituiti, dal titolare, legale
rappresentante o suo procuratore, della manda@pagruppo del raggruppamento/consorzio;

- in caso di consorzi tra societa cooperative di prazhe e lavoro ed imprese artigiane e di consorzi
stabili, di cui all'art.45, comma 2, lett. b) e dgl D.Lgs.n. 50/2016:
« se il Consorzio partecipa in nome e per conto foppal rappresentante legale del Consorzio (onda u
Suo procuratore);
* se il Consorzio partecipa per uno o piu consorzadl rappresentante legale (o procuratore), delle
consorziate per le quali il Consorzio concorre.

Il “Piano economico-finanziario” dovra essere ssttitto con le stesse modalita sopraindicate.

Si precisa, inoltre, che in caso di partecipaziorferma associata, il modello da presentare éomidovra
recare la sottoscrizione da parte di tutti i soggetindicati.

In caso di raggruppamenti temporanei di concorramttonsorzi:indicazione delle parti del servizio che
saranno eseguite dai singoli operatori economigiitiio consorziati.

11) PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE

Nel corso della prima seduta pubblica, che avrgdymresso la sede Municipale del Comune (salaaiuht

piano), sita in Novafeltria, Piazza V.Emanuele nil Qjiorno 2018 alle ore , alla quale

potranno partecipare i legali rappresentanti deflprese interessate oppure persone munite di speecif
delega, loro conferita dai suddetti legali rappnéseti, si provvedera:

a) a verificare lintegrita dei plichi pervenuti, laocformitad e la completezza della documentazione
amministrativa contenuta nelle “BUSTA A-DOCUMENTAZNE AMMINISTRATIVA”, rispetto alle
prescrizioni del present@isciplinare

b) ad escludere, eventualmente, dalla gara i condoalea non soddisfino le condizioni di partecipaso
stabilite dal D.Lgs. n. 50/2016 e s.m. e i. e daltee disposizioni di legge vigenti;

C) in caso di mancanza, incompletezza ed ogni altragataritd essenziale degli elementi, delle
dichiarazioni, con esclusione di quelle afferefiitofierta tecnica ed economica, a richiedere, ens
dell'art. 83, comma 9, del D.Lgs. n. 50/2016 e sni., le necessarie integrazioni o regolarizzazion
assegnando ai destinatari un termine non supeaialieci giorni ed a sospendere la seduta fissamdo |
data della seduta successiva e disponendone lancxamione ai concorrenti non presenti; nella seduta
successiva si procedera ad escludere dalla garecorenti che non abbiano adempiuto alle richidste
regolarizzazione o che, comunque, pur adempiendoltino non avere soddisfatto le condizioni di
partecipazione stabilite dal D.Lgs. n. 50/2016m & i. e dalle altre disposizioni di legge vigenti

d) ad aprire le buste “BUSTA B — OFFERTA TECNICA” cenenti le offerte tecniche per la sola verifica
della regolarita formale della documentazione gsta ivi contenuta;

e) a racchiudere in apposito plico sigillato e coritroéto le “BUSTA C - OFFERTA ECONOMICA” dei
concorrenti ammessi, disponendone la conservaniome armadio chiuso a chiave;

f) a trasmettere, in apposito plico chiuso nella stegsluta, le offerte tecniche (‘BUSTA B — OFFERTA
TECNICA") per la valutazione delle stesse ai finellthttribuzione dei relativi punteggi, alla
Commissione giudicatrice, appositamente nomindte,procedera, in seduta riservata e nella puntuale
osservanza delle prescrizioni del presemésciplinare all’attribuzione dei relativi punteggi,
documentando le operazioni svolte in appositi Merba

Seguiranno le sedute riservate della Commission@apalutazione delle offerte tecniche.
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Conclusesi le sedute riservate della Commissionapposita seduta aperta al pubblico, della quate data

comunicazione ai concorrenti, si provvedera:

a) a dare lettura dei verbali redatti dalla Commissierdunque dei punteggi attribuiti alle offerteniebe
ed a comunicare eventuali esclusioni dalla garaaetorrenti;

b) a disporre I'apertura delle buste sigillate contgnte offerte economiche dei concorrenti ammessi,
dando lettura dei ribassi percentuali offerti etitiendo il punteggio secondo le modalita indigagé
presentéisciplinare

C) a sommare i punteggi relativi alle offerte tecnieuealle offerte economiche, formando in tal maalo |
graduatoria delle offerte valide;

d) formulare la proposta di aggiudicazione della cgamme al concorrente che ha totalizzato il puntegg
complessivo piu alto, subordinata alla verificalel@ventuali offerte anomale attraverso I'attivazo
della procedura di cui all'art. 97 del D.Lgs. n./Bll6 e s.m. e i.. In caso di paritd di punteggio
complessivo, la proposta di aggiudicazione avverréavore del concorrente che avra ottenuto il
maggior punteggio nella valutazione dell’offertariea. In caso di ulteriore parita si procedera a
sorteggio.

Si precisa che:

- la stipulazione del contratto €, comunque, subatdiml positivo esito delle verifiche del possedso
requisiti prescritti dalla vigente normativa;

- la Stazione Appaltante si riserva di differire,aeare o annullare il presente procedimento di ganaa
alcun diritto dei concorrenti a rimborso spese amjaltro.

12) AGGIUDICAZIONE, VERIFICA REQUISITI E STIPULA DE L CONTRATTO

Il Responsabile del 3° Settore (Scuola, mensa ie-sssistenziali) per i servizi socio-assistenZifalnzioni
non delegate all’Unione di Comuni Valmarecchia ecpdimenti comunali connessi alle funzioni delegate
e servizio di trasporto scolastico, ricevuto d&lammissione il verbale con la proposta di aggiudaze,
provvede all'aggiudicazionmediante propria Determinazione.

I Comune, ai sensi dell’art. 95, comma 12, del gxLn. 50/2016 e s.m. e i., si riserva di hon plece
all'aggiudicazione se nessuna offerta risulti commte o idonea in relazione all'oggetto del cdtdra

I Comune si riserva la facoltd di aggiudicare neessione del servizio anche in presenza di ulza so
offerta valida e ritenuta congrua.

L’esito dell’affidamento sara comunicato con le ralitd di cui all'art. 76, comma 5, del D.Lgs. n/3016
es.m.ei.

Verifica possesso requisiti al termine della proseddi gara

La stipulazione del contratto € subordinata alléfica del possesso dei prescritti requisiti di attere
generale in capo al concorrente aggiudicatario,iamée consultazione della Banca dati nazionaleideg|
operatori economici di cui all’art. 81 del D.Lgs $0/2016 o presso 'ANAC (ovvero, se non possibile,
presso le amministrazioni competenti) e, in relagi@i requisiti richiesti di cui alle lettere B, D del

punto 6 del present@isciplinare, presso le amministrazioni competenti.

Stipula del contratto

Nel caso l'aggiudicatario sia una societa di chpita stipulazione del contratto e inoltre suboata alla
comunicazione dei dati di cui al D.P.C.M. 11.05.:91187.

Il contratto, avente importo non superiore a 40,00@uro, verra stipulato, ai sensi dell’art. 3@nma 14,
del D.Lgs. n. 50/2016, mediante corrispondenzarsmad’'uso del commercio consistente in un apposito
scambio di lettere.

Ove l'aggiudicatario non ottemperi a quanto rictbe®vvero venga accertata la mancanza o carerniza de
requisiti dichiarati o non provveda alla stipuld dentratto nella forma sopraindicata, la Staziappaltante
procedera alla decadenza dell’affidamento e alborsnento della graduatoria ed alla segnalaziondadi®
all'Autorita.

Nelle more della stipula del contratto I'aggiudar@ sara tenuto, se richiesto dalla Stazione Apptd, ad
iniziare il servizio oggetto della concessione a@tadizioni offerte in sede di gara, ai sensi dell’ 32,
comma 8, del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m. e i..
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L’'aggiudicatario dovra produrre garanzia definitimella misura e nelle forme indicate all’art. 4 del
Capitolata

Successivamente all’aggiudicazion€Cibmunerichiedera al Comune di Rimini (ente capofil@)clusione
del Centro estivo tra i centri estivi del DistreRonini Nord aderenti al progetto regionale “Praggter
la conciliazione vita-lavoro”, di cui alla delibeniane della Giunta Regionale Emilia-Romagna n. 276
del 26/02/2018i cui benefici potranno essere ottenuti dagli utdet medesimo centrdéaggiudicatario é
tenuto asvolgere tutti gli adempimenti, di competenza agjgetti gestori, relativi al medesimo progetto.

13) VINCOLO ALL'OFFERTA

L'offerta & vincolante, per chi la presenta, peb Iforni dalla data di scadenza dei termini pesula
presentazione (art. 32, comma 4, D.Lgs. n. 50/2016)

Il concorrente rimane vincolato verso la Staziomp&tante sin dal momento dell'aggiudicazione, ment
la Stazione Appaltante rimane vincolata verso Fadigatario subordinatamente all’esecutivita deti
sottoposti allapprovazione degli organi competenti

14) MODALITA DI FINANZIAMENTO

| costi a carico del Comune, indicati all’art. 2@l €Capitolatq sono finanziati con i mezzi ordinari di
bilancio.

15) VARIANTI
Non sono ammesse.

16) SUBAPPALTO

Ai sensi dell’'art. 174 del D.Lgs. n. 50/2016 il conrente dovra indicare in sede di offerta le paeli
contratto che intende subappaltare a terzi. La atanindicazione degli elementi richiesti fara venir
meno la possibilita di ricorrere al subappaltoanédise di esecuzione.

17) SERVIZIO PRESSO IL QUALE POSSONO ESSERE RICHIESTE LE INFORMAZIONI

Le informazioni complementari potranno essere eistdé al Responsabile del 3° Settore (Scuola, mensa
socio-assistenziali) per i servizi socio-assist@hzifunzioni non delegate allUnione di Comuni
Valmarecchia e procedimenti comunali connessi dli@zioni delegate) e servizio di trasporto
scolastico/Responsabile unico del procedimentot. Ratlando Rossi.

L'ufficio € aperto al pubblico nei giorni ferialiadle ore 9:00 alle ore 13:00.

Recapiti telefonici: 0541/845604 — 845611 - Fax1845601 E-mail:
ufficio.segreteria@comune.novafeltria.rn.it

Le comunicazioni ai concorrenti che omettano didacke I'indirizzo PEC o email, o che non risultino
funzionanti, avverranno col mezzo postale.

18) RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO, EX ART. 31 D.LGS. N. 50/2016 e s.m.e i.

Dott. Rolando Rossi, Responsabile del 3° Settooedd, mensa e socio-assistenziali) per i sendgics
assistenziali (funzioni non delegate all'UnioneGtimuni Valmarecchia e procedimenti comunali conness
alle funzioni delegate) e servizio di trasportolastico.

19) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E ACCESSO AGLIA TTI

Per la presentazione dell’offerta, nonché perifauktzione del contratto, € richiesto ai concoilirdinfornire
dati e informazioni, anche sotto forma documentethe, rientrano nell’ambito di applicazione del DsLg.
196/2003 (Codice in materia di protezione dei gatsonali).

Quanto segue rappresenta informativa ai sensi glipeffetti dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003.

| dati personali forniti per la partecipazione algadimento per I'affidamento della presente conoesse
per le successive fasi verranno trattati esclustraenper le finalita istituzionali del’ Amministremne, che
sono, nel caso specifico, quelle relative allaigastdel servizio di centro estivo per I'infanziel Comune
di Novafeltria, incluse le finalita relative allamclusione ed alla esecuzione di contratti di tomei di beni e
servizi, cosi come definite dalla normativa vigeimeparticolare dal D.Lgs. n. 50/2016.
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Il conferimento dei dati richiesti € obbligatorio,guanto previsto dalla normativa citata; I'eventu#ieto

a fornire tali dati potrebbe comportare il mancptwfezionamento del procedimento di gara e delie su
successive fasi anche contrattuali.

Il trattamento sara effettuato sia con supportiacai che mediante 'uso di procedure informaticihe;
trattamento dei dati verra effettuato in modo deagtire la sicurezza e la riservatezza degli stegsbtra
essere effettuato mediante strumenti manuali, iméici e telematici idonei a memorizzarli, gestigi
trasmetterli. Tali dati potranno essere anche aiban quelli di altri soggetti in base a criteriadjtativi,
quantitativi e temporali di volta in volta individti.

| dati sensibili e giudiziari non saranno oggettodiffusione; tuttavia alcuni di essi potranno essere
comunicati ad altri soggetti pubblici o privati lremisura strettamente indispensabile per svolgéngta
istituzionali previste dalle vigenti disposiziom materia di rapporto di conferimento di appaltblplici,
secondo quanto previsto dalle disposizioni di leggeali regolamenti secondo quanto previsto nelle
disposizioni contenute nel D.Lgs. n. 196/2003.

[l Titolare del trattamento dei dati € il Comune divbli@ltria.

Il Responsabile del trattamento € il Responsalglgrbcedimento sopraindicato, Dott. Rolando Rossi.

Al Titolare del trattamento o al Responsabile gyaira rivolgere senza particolari formalita, par ¥alere i
diritti dell'interessato, cosi come previsto dall!& del D.Lgs. n. 196/2003.

Qualora un partecipante alla gara eserciti il tirdi “accesso agli atti”, ai sensi della legge241/1990 e
s.m. e i. e secondo la disciplina di cui al regaato approvato con D.P.R. n. 184/2006, oltre chie ne
termini indicati all’art. 53 del D.Lgs. n. 50/201i6Comune di Novafeltria consentira I'estrazionedpia di
tutta la documentazione di cui sara stata dataréetielle sedute pubbliche di gara, essendo lasstga resa
conoscibile all’esterno.

20) PROCEDURA DI RICORSO

L’'organo competente in merito a controversie sgmlgimento della procedura di gara € il Tribunale
Amministrativo Regionale del’Emilia-Romagna (Staaldlaggiore 53, 40125 Bologna, Tel. 051/34.15.01).
Indirizzo internet: www.giustizia-amministrativa.it

21) RINVIO

Per quanto non espressamente previsto e disciploat il presente disciplinare, si applicano lenmer
vigenti in materia.

Novafeltria, 26/03/2018

IL RESPONSABILE DEL 3° SETTORE (Scuola, mensa asassistenziali) per i servizi socio-
assistenziali (funzioni non delegate all’UnioneéCdimuni Valmarecchia e procedimenti comunali conness
alle funzioni delegate) e servizio di trasportolastico /Responsabile Unico del Procedimento

Dott. Rolando Rossi
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MODELLO “A”

Spett.le

COMUNE DI NOVAFELTRIA
Piazza V.Emanuele n. 2

47863- NOVAFELTRIA (RN)

OGGETTO: PROCEDURA PER L’AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE, ai sensi dell’art. 164 del
D.Lgs. n. 50/2016 e s.m. e i., DEL SERVIZIO DI GESTIONE DEL CENTRO ESTIVO PER
L’INFANZIA- ESTATE 2018. C.1.G.: Z6E22EB609.

Richiesta di partecipazione alla gara informale e dichiarazione in merito al possesso dei requisiti per
partecipare alla gara.

_1 sottoscritt nat a il
C.F. residente nel Comune

di (Prov. ) C.a.p. Via/Piazza
n , Stato

in qualita di:

(] titolare
[J legale rappresentante

(] procuratore speciale, in forza di atto di procura n. di repertorio
in data del dott. notaio  in
dell’impresa denominata con
sede legale a (Prov. ) C.a.p.
Via/Piazza n.
Tel. cell.
Cod. Fisc. P. Iva
Posizione INPS Posizione INAIL
e-mail
PEC
in risposta alla lettera di invito di codesto Comune prot.n. del avente ad oggetto:

“Procedura per I'affidamento in concessione, ai sensi dell’art. 164 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m. e i., del
servizio di gestione del Centro Estivo per I'Infanzia- estate 2018. — C.1.G: Z6E22EB609 - Lettera
d’invito.”

CHIEDE

di partecipare alla procedura indicata in oggetto come (barrare la casella che interessa):

(1 impresa singola ;

ovvero

[ capogruppo di una associazione di imprese o di un consorzio o di un GEIE costituita da:

ovvero
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(] mandante di una associazione di impresa o di un consorzio o di un GEIE costituita da:

ovvero

[J impresa indicata quale esecutrice delle prestazioni dal consorzio:

e, ai fini del’ammissione alla medesima gara informale, ai sensi degli artt. 46,47 e 77-bis del D.P.R.
445/2000 e s.m. e i., pienamente consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del
medesimo D.P.R., per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA

REQUISITI DI ORDINE GENERALE E IDONEITA’ PROFESSIONALE

1)

2)

3)

che I'impresa ¢ iscritta nel registro delle imprese della Camera di Commercio di

per la seguente attivita
ed attesta i seguenti dati (per le ditte con sede in uno stato straniero, indicare i dati di iscrizione
nell’Albo o Lista ufficiale dello Stato di appartenenza):
a) numero di
iscrizione
b) data di iscrizione
c¢) durata della ditta/data termine
d) forma giuridica

(se cooperativa o consorzio di cooperative — barrare la casella di interesse e riportare i dati
di iscrizione) di essere regolarmente iscritto:

[1 nel Registro prefettizio o Albo degli enti cooperativi ai sensi del D.M. Attivita produttive
23.6.2004, ove istituito

o nello Schedario generale della cooperazione

O nell’Albo Regionale delle Cooperative sociali istituito ai sensi della Legge n. 381/1991 della
Regione al n. in corso di validita ovvero iscrizione nell’Albo di cui al D.M.
23/06/2004, al n.

(indicare gli estremi dell’iscrizione);

In quanto artigiano, di essere regolarmente iscritto alla

che i nominativi di:

a) titolare e direttore/i tecnico/i (se impresa individuale)

b) tutti i soci e direttore/i tecnico/i (se societa in nome collettivo)

c) tutti i soci accomandatari e direttore/i tecnico/i (se societa in accomandita semplice)

d) tutti i membri del CdA cui ¢ conferita rappresentanza legale ivi compresi institori e
procuratori generali, di direzione o di vigilanza, tutti i soggetti muniti di poteri di
rappresentanza, di direzione o di controllo, direttore/i tecnico/i, socio unico persona fisica
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o socio/i di maggioranza in caso di societa con meno di quattro soci (se altro tipo di
societa o consorzio) (nel caso di societa - diverse dalle s.n.c. e dalle s.a.s.
— nelle quali siano presenti due soli soci, ciascuno in possesso del 50% della partecipazione
azionaria, dovranno essere indicati entrambi i soci)

Sono:

1 [ COGNOME | NOME
Luogo e data di nascita

Codice fiscale

Residenza

Qualifica

2 | COGNOME | NOME
Luogo e data di nascita

Codice fiscale

Residenza

Qualifica

3 | COGNOME | NOME
Luogo e data di nascita

Codice fiscale

Residenza

Qualifica

4) (barrare la casella di interesse)

[1 che non ci sono soggetti cessati dalle cariche sociali specificate al precedente punto 3)
nell’anno antecedente la data di ricezione della Lettera di invito e nel medesimo anno
non si sono verificate incorporazioni, fusioni societarie o cessioni d’azienda;

ovvero

[ che ci sono i seguenti soggetti cessati dalle cariche sociali specificate al precedente punto 3)
nell’anno antecedente la data di ricezione della Lettera di invito (indicare anche i soggetti che
hanno operato in societa incorporate, fuse o che hanno ceduto 1’azienda nel medesimo anno),
ma che gli stessi non si trovano nella condizione prevista dall’art.80, comma 1, del D.Lgs. n.
50/2016 e s.m. e i.:

1 | COGNOME | NOME

Luogo e data di nascita

Codice fiscale

Residenza

Qualifica

2 | COGNOME | NOME

Luogo e data di nascita

Codice fiscale

Residenza

Qualifica

3 | COGNOME | NOME

Luogo e data di nascita

Codice fiscale

Residenza

Qualifica

ovvero
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(1 che i nominativi e le generalitda dei soggetti nei confronti dei quali sussiste la condizione
di cui all’art. 80, comma 1, del D.Lgs.n. 50/2016 ¢ s.m. ¢ i., cessati dalle cariche sociali
specificate al precedente punto 3) nell’anno antecedente la data di ricezione della Lettera
di invito (indicare anche 1 soggetti che hanno operato in societa incorporate, fuse o che
hanno ceduto I’azienda nel medesimo anno), sono i seguenti:

1 | COGNOME | NOME
Luogo e data di nascita

Codice fiscale

Residenza

Qualifica

2 | COGNOME | NOME
Luogo e data di nascita

Codice fiscale

Residenza

Qualifica

3 | COGNOME | NOME
Luogo e data di nascita

Codice fiscale

Residenza

Qualifica

4 | COGNOME | NOME
Luogo e data di nascita

Codice fiscale

Residenza

Qualifica

e che per i predetti soggetti sono stati adottati atti ¢ misure di completa ed effettiva
dissociazione dimostrabili con la seguente allegata documentazione :

5) che né il sottoscritto né i soggetti indicati ai suddetti punti 3) e 4) si trovano nelle condizioni
previste dall’art. 80 comma 1, del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m. e i. in quanto nei confronti dei
medesimi non sono state emessi sentenze definitive o decreti di condanna divenuti irrevocabili
ovvero sentenze di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 c.p.p.;

(solo nel caso vi siano soggetti per i quali vanno segnalate le condanne compilare la parte che
segue):

salvo che per i seguenti soggetti che hanno subito sentenze definitive o decreti di condanna
divenuti irrevocabili ovvero sentenze di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444
c.p.p. (vanno segnalate tutte, indipendentemente dalla loro gravita):

Sig. nato a il

fattispecie di reato

condanna inflitta

con sentenza n. _indata __/ __/ emessa da
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Sig. nato a il

fattispecie di reato

condanna inflitta

con sentenza n. _indata __/ __/ emessa da

Sig. nato a il

fattispecie di reato
condanna inflitta

con sentenza n. in data / emessa da

6) che né il sottoscritto né i soggetti indicati al suddetto punto 3) si trovano nelle condizioni previste
dall’art. 80, comma 2, del D.Lgs. n. 50/2016 ¢ s.m. ¢ i., in quanto nei confronti dei medesimi
non sussistono cause di divieto, decadenza o sospensione di cui all’art. 67 del D.Lgs. n.
159/2011 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 84, comma 4, del medesimo
decreto;

7) T’insussistenza — a proprio carico, a carico dei soggetti indicati al suddetto punto 3) e dei relativi
soggetti conviventi — delle misure di prevenzione di cui al Libro I, Titolo I, Capo II, del D.Lgs. n.
159/2011, comprovanti gli effetti di cui all’art. 67 dello stesso decreto;

8) di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al
pagamento di imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o
quella dello Stato di residenza (art. 80, comma 4, del D.Lgs. n. 50/2016) e s. m. e i.;

9) I’insussistenza delle situazioni di esclusione di cui all’art. 80, comma 5, del D.Lgs. n. 50/2016 ¢
s.m. € 1.;

10) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla
Legge n. 68/1999

in quanto

(1 non assoggettato agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla Legge n. 68/1999

ovvero
(] ha adempiuto alle disposizioni di cui alla Legge n.68/1999 presso il competente Ufficio
Provinciale:
indirizzo

Ufficio citta

11) (barrare la casella di interesse)

[1 che I'impresa non si ¢ avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla legge 18 ottobre
2001 n. 383;

ovvero

[1 che I'impresa si ¢ avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla legge 18 ottobre
2001 n. 383 e che il periodo di emersione si ¢ concluso;

12) ai sensi dell’art. 80), comma 5, lett. m), del D.Lgs. n. 50/2016 ¢ s.m. ¢ i. (a cura di tutti i
concorrenti) barrare la casella di interesse)

(] di non trovarsi in alcuna situazione di controllo di cui all’articolo 2359 del codice civile con
alcun soggetto e di aver formulato 1’offerta autonomamente;
[J di non essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che
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si trovano, rispetto al concorrente, in una delle situazioni di controllo di cui all’articolo 2359
del codice civile e di aver formulato I’offerta autonomamente;

[J di essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti, rispetto
ai quali si ¢ in posizione di controllo ai sensi dell’art. 2359 c.c., di cui si indicano le
generalita

, e di

aver formulato I’offerta autonomamente; all’uopo si allega una busta sigillata contenente

documenti utili a dimostrare che la situazione di controllo non ha influito sulla
formulazione dell’offerta;

13) di non partecipare alla gara in piu di un’associazione, consorzio o soggetto di cui all’art.

45, comma 2, lett. d), e), f), g), del D.Lgs.n. 50/2016 e s.m. e i. ovvero di non partecipare
simultaneamente in forma individuale ed in associazione temporanea o consorzio,

14) (a cura di tutti i concorrenti eccetto che per ’impresa indicata esecutrice per conto di consorzi

di cui alle lett. b) e ¢) dell’art. 45 comma 2, D.Lgs. n. 50/2016)

[ di possedere tutti i requisiti di partecipazione prescritti dal Disciplinare di gara;

REQUISITI DI CAPACITA’ ECONOMICA E FINANZIARIA

15)

che I'impresa possiede un’adeguata solidita patrimoniale comprovata da un fatturato globale
dell’impresa realizzato negli ultimi tre esercizi disponibili (Anni - )
non inferiore a complessivi € 15.000,00, IVA esclusa (rif. alla lett. C punto 6 del Disciplinare di
gara). Indicare il fatturato globale d’impresa:

Anno € (diconsi euro ) IVA esclusa;
Anno € (diconsi euro ) IVA esclusa;
Anno € (diconsi euro ) IVA esclusa;

ovvero (barrare la parte che non interessa)

di essere in possesso di idonee dichiarazioni bancarie (allegate alla presente) rilasciate da almeno
due istituti bancari o intermediari autorizzati ai sensi del D.Lgs. n. 385/1993, con specifico
riferimento alla presente procedura di gara per cui si presenta offerta, da cui risulta che la
sottoscritta impresa concorrente "¢ solvibile e dispone di mezzi finanziari adeguati ad assumere ed
eseguire il servizio oggetto di affidamento”.

REQUISITI DI CAPACITA’ TECNICHE E PROFESSIONALI

16)

che I'impresa ha effettuato nel corso degli ultimi cinque anni immediatamente antecedenti la data di
pubblicazione ( ) dell’Avviso pubblico per manifestazione di interesse relativo alla
presente procedura (avviso prot.n. del ), per almeno 2 annualitd, a favore di
pubbliche amministrazioni, servizi di gestione di centri estivi per 1’infanzia per un importo
complessivo, nel periodo sopraindicato, non inferiore ad € 10.000,00, IVA esclusa, a regola d'arte e
con buon esito, senza che si siano verificate inadempienze gravi formalizzate con provvedimenti,
anche amministrativi, aventi caratteristiche ed effetti sanzionatori (rif. alla lett. D punto 6 del
Disciplinare di gara). Indicare:

SERVIZI EFFETTUATI

Timbro e firma del legale rappresentante 6




Periodo Descrizione Committente Importo — Euro, IVA esclusa

ovvero (barrare se non interessa)

che I’impresa in relazione ai requisiti richiesti di (indicare se di capacita economica e finanziaria
e/o di capacita tecniche e professionali)

si avvale, nel rispetto di quanto disposto dall’art. 89 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m. e i., dei requisiti

di altra impresa e precisamente dell impresa
avente sede in
, C.F. , come da

documentazione allegata alla presente domanda;

17) (a cura di tutti i concorrenti eccetto che per I'impresa indicata esecutrice per conto di
consorzi di cui alle lett. b) e ¢c) dell’art. 45, comma 2, del D.Lgs. n. 50/2016 - barrare la casella di
interesse)

che il requisito di cui al suddetto punto 16) necessario per la partecipazione alla gara, ¢
posseduto:

[J in misura integrale da questa ditta/impresa;
(] in misura integrale dal raggruppamento/consorzio/GEIE al quale questa impresa partecipa;

18) che I'impresa intende (barrare la casella che interessa):
0O non subappaltare parti del servizio;
ovvero

0 subappaltare parti del servizio nel rlspetto di quanto previsto all'art. 174 del D. Lgs. n. 50/2016
e s.m. e 1., e precisamente (specificare):

’

ALTRE DICHIARAZIONI

19) in caso di aggiudicazione impieghera nel Centro estivo personale avente i requisiti indicati all’art.
16 del Capitolato Speciale Descrittivo e Prestazionale e come indicato nell’Offerta tecnica
presentata;

20) in caso di aggiudicazione, assolvera a tutti gli obblighi relativi alla tracciabilita dei flussi
finanziari di cui alla Legge n. 136/2010; di essere a conoscenza degli obblighi a proprio carico
disposti dalla Legge n. 136/2010 e di prendere atto che il mancato rispetto degli obblighi di
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21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

tracciabilita dei flussi finanziari, oltre alle sanzioni specifiche, comporta la nullita assoluta del
contratto, nonché determina la risoluzione di diritto del contratto nel caso di mancato utilizzo del
bonifico bancario o postale ovvero degli altri strumenti idonei a consentire la piena tracciabilita
delle operazioni;

di impegnarsi, in caso di aggiudicazione della concessione, a reperire ed organizzare il personale
qualificato in possesso dei requisiti richiesti nel Capitolato, di farsi carico della formazione del
personale impiegato e dell’eventuale sostituzione e di garantire il rispetto di quanto richiesto nello
stesso Capitolato per il funzionamento del servizio;

di impegnarsi a mantenere valida e vincolante 1’offerta per 180 (centottanta) giorni consecutivi a
decorrere dalla scadenza del termine per la presentazione delle offerte;

di impegnarsi, in caso di aggiudicazione della concessione a svolgere il servizio anche in pendenza
di formale stipula di contratto;

che I’'impresa non ha concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque non ha
attribuito incarichi, per il triennio successivo alla cessazione del rapporto di lavoro, ad ex
dipendenti del Comune di Novafeltria che abbiano esercitato poteri autoritativi o negoziali per
conto del Comune medesimo nei suoi confronti, ai sensi dell’art. 53, comma 16-ter, del D. Lgs. n.
165/2001 e sm.ei.;

di aver preso visione del D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62 (Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici) e del “Codice di comportamento dei dipendenti” del Comune di Novafeltria approvato
con deliberazione di G.C. n. 12 del 29/01/2014, pubblicati sul sito web
www.comune.novafeltria.rn.it  alla  sezione  “Amministrazione  Trasparente/Sottosezioni
“Disposizioni generali/Atti generali/Codice disciplinare e codice di comportamento (link
http://www.comune.novafeltria.rn.it/index.php?id=26484&L=rreszpndox ) e di impegnarsi in caso
di aggiudicazione, ad osservarli ed a farli osservare dai propri dipendenti e/o collaboratori, pena la
risoluzione del contratto;

di essere a conoscenza di tutte le norme pattizie di cui al protocollo di legalita, sottoscritto in data
16/09/2013 presso la Prefettura di Rimini (pubblicato sul sito della Prefettura di Rimini
all’indirizzo:
http://www.prefettura.it/FILES/docs/1215/intesa_per_legalit%EOQ_e_sicurezza_appalti_e_forniture

pubblici.pdf, che qui si intendono integralmente riportate, e di accettarne incondizionatamente il
contenuto e gli effetti.

di essere a conoscenza delle disposizioni in materia di “Promozione della responsabilita sociale
delle imprese” di cui all’art. 26 della L.R. n. 18/2016 “Testo unico per la promozione della legalita
e per la valorizzazione della cittadinanza e dell’economia responsabili”;

di aver preso visione e di accettare integralmente, senza condizione o riserva alcuna, tutte le
norme e disposizioni contenute nella documentazione di gara (in particolare, nella Lettera di
invito, nel Disciplinare di gara, nella presente Dichiarazione e nel Capitolato Speciale
Descrittivo e Prestazionale), consapevole che la mancata osservanza delle medesime condizioni
e prescrizioni o la mancata presentazione di uno o piu dei documenti richiesti comportera
I’esclusione del concorrente dalla gara, laddove tali inadempienze dovessero rientrare nelle
ipotesi di cui all’art.83, comma 9, del D.Lgs. n. 50/2016 e nei casi in cui non sia possibile
regolarizzare la domanda integrando la documentazione;

i seguenti fatti e condizioni:

- di avere esatta cognizione della natura delle prestazioni e di tutte le circostanze generali e
particolari che possono influire sulla sua esecuzione;
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30)

31)

32)

33)

di aver preso conoscenza e di aver tenuto conto, nella formulazione dell’offerta, delle condizioni
contrattuali e degli oneri, nonché degli obblighi e degli oneri relativi alle disposizioni in materia
di sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel
luogo dove deve essere eseguita la concessione e di considerare, pertanto, remunerativa ’offerta
presentata, tale da consentire il ribasso offerto, rinunciando sin d’ora a qualsiasi azione o
eccezione in merito;

di avere nel complesso preso conoscenza di tutte le circostanze generali, particolari e locali,
nessuna esclusa ed eccettuata, che possono avere influito o influire sia sullo svolgimento del
servizio, sia sulla determinazione della propria offerta e di giudicare, pertanto, remunerativa
I’offerta economica presentata e tale da consentire il ribasso offerto;

di avere effettuato uno studio approfondito del servizio, di ritenerlo adeguato e realizzabile per
il prezzo corrispondente all’offerta presentata;

di applicare a favore dei lavoratori dipendenti (e, se cooperativa, anche verso i soci) condizioni
normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro e dagli
accordi decentrati relativi ai luoghi in cui si esegue la concessione, se piu favorevoli nei
confronti dei soggetti suddetti rispetto a quelle dei contratti di lavoro e degli accordi del luogo
in cui ha sede I'Impresa, nonché di rispettare le norme e le procedure previste dalla
normativa vigente in materia;

di aver correttamente adempiuto, all’interno dell’azienda, agli obblighi di sicurezza previsti
dalla normativa vigente;

di utilizzare personale idoneo anche in relazione a quanto disposto dall’art. 2 del D.Lgs. n.
39/2014 e dalla legge n. 38/2006;

di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a comunicare tempestivamente alla Stazione Appaltante
ogni modificazione che dovesse intervenire negli assetti proprietari e sulla struttura d’impresa e
negli organismi tecnici e amministrativi ai sensi dell’art. 67 del D.Lgs. n. 159/2011 con salvezza
dell’applicazione da parte dell’Amministrazione di quanto previsto dal comma 16 di detto
articolo;

di essere informato, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dal D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i.,
del fatto che i1 dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa;

di autorizzare la Stazione Appaltante a trasmettere tutte le comunicazioni inerenti la concessione,
compreso 1’esclusione e [I’aggiudicazione per posta elettronica certificata al seguente
indirizzo

ovvero al seguente numero di fax

di eleggere il proprio domicilio al seguente indirizzo:

LUOGO DATA

FIRMA DEL TITOLARE/LEGALE RAPPRESENTANTE/PROCURATORE

SI ALLEGA:
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» Capitolato Speciale Descrittivo e Prestazionale, sottoscritti in ogni pagina per accettazione;

» Fotocopia di documento di identita valido del sottoscrittore;

» altro (specificare: ad esempio: dichiarazioni bancarie, procura speciale, oppure copia autenticata
del mandato collettivo speciale irrevocabile con rappresentanza in caso di R.T.I. gia costituito,
oppure atto costitutivo del consorzio, ecc.)

AVVERTENZE PER LA COMPILAZIONE

= Si invitano le imprese partecipanti alla gara a rendere le dichiarazioni richieste
tramite la compilazione diretta del presente modulo. Il presente modello puo
anche essere riprodotto senza modifiche sostanziali al contenuto.

= [l presente modulo deve essere completato in ogni sua parte, compilato in
stampatello ed in modo leggibile, provvedendo a barrare le parti che interessano
e/o cancellare le parti che non interessano.

= (Ogni pagina del presente modulo deve essere timbrata e firmata per esteso ed in
maniera leggibile dal sottoscrittore.
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ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE DEL SETTORE Settore Smla, Mensa e Socio-Assistenziali NR. 16 DEL
26/03/2018

OGGETTO:

C.1.G.: Z6E22EB609 - PROCEDURA PER
L'AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE, Al SENSI
DELL'ART. 164 DEL D.LGS. N. 50/2016 E S.M. E
l., DEL SERVIZIO DI GESTIONE DEL CENTRO

ESTIVO PER L'INFANZIA-ESTATE 2018.

DETERMINAZIONE A CONTRARRE.

BOLLO
€ 16,00 MODELLO “B”

SCHEDA PER OFFERTA ECONOMICA

PROCEDURA PER L'AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE, ai sensi dell’art. 164 del D.Lgs. n.
50/2016 e s.m. e i.,, DEL SERVIZIO DI GESTIONE DEL ENTRO ESTIVO PER LINFANZIA-
ESTATE 2018 - C.1.G.: Z6E22EB609.

| sottoscritt_

nat_a il

residente a via in n.
Codice fiscale n. in qualita di legale rappresentante
dell'impresa con sede
in Via n.

codice fiscale e partita IVA n.

(in caso di costituendo raggruppamento/consorzic imprese, riportare i dati di cui alla presentaliella per ogni

singola impresa)

Al fine di concorrere all’aggiudicazione della cessione del servizio in oggetto, avente un imparto
base di gara soggetto a ribasso pari ad € 8.100802sclusa, ed oneri di sicurezza da interferamza
soggetti a ribasso pari ad € 0,60ymula___la seguente offerta economica:

ribasso percentuale offertqin cifre) y %
(e e ———— e aaa ittt p s per cent@h lettere)

rispetto all'importo posto a base di gara di € 800,00

La sottoscritta impresa dichiara altresi, ai seledliart. 95, comma 10, del D.Lgs. n. 50/2016 ense
i
1) che il costo stimato per la manodopera (compres@nezzo offerto su indicato), IVA esclusa, é

pari ad € (in cifre), ossia parEad
(in lettere);

2) che il costo stimato per la sicurezza aziendalenfreso nel prezzo offerto su indicato), IVA
esclusa, e pari ad € (in cifre)ssiao pari ad €

(Brédtt




ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE DEL SETTORE Settore Smla, Mensa e Socio-Assistenziali NR. 16 DEL
26/03/2018

ALLEGA: PIANO ECONOMICO-FINANZIARIO, redatto confeonemente al MODELLO “C”.

Luogo e data,

FIRMA DEL/I LEGALE/I
RAPPRESENTANTE/I

N.B. L'offerta economica deve essere sottoscrittan firma leggibile e per esteso, dai soggetti & ¢®

modalita indicate al_punto 10, lettera C(OFFERTA ECONOMICA), del Disciplinare di gara, a cui si
rinvia.




MODELLO "C"

Procedura per l'affidamento in concessione, ai sendell'art. 164 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m. e del
servizio di gestione del Centro Estivo per l'infania-estate 2018 -
CIG Z6E22EB609

PIANO ECONOMICO - FINANZIARIO

SPESE

TIPOLOGIA DI SPESA IMPORTO - Euro

TOTALE SPESE

INTROITI

TIPOLOGIA DI INTROITI IMPORTO - Euro

TOTALE INTROITI

Luogo data

FIRMA/E

Il Piano economico finanziario deve essere sottdsor con firma leggibile e per esteso, dai soggetton le
modalita indicate al punto 10, lettera C.1 (offereconomica) del Disciplinare di gara, a cui si riraz



ALLEGATO ALLA DETERM NAZ|I ONE DEL SETTORE Settore Scuol a, Mensa e
Soci o-Assi stenziali NR 16 DEL 26/03/ 2018

OGGETTO:
C.I.G.: Z6E22EB609 - PROCEDURA PER L'AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE, Al SENSI
DELL'ART. 164 DEL D.LGS. N. 50/2016 E S.M. E I., DE SERVIZIO DI GESTIONE DEL CENTRO
ESTIVO PER L'INFANZIA-ESTATE 2018. DETERMINAZIONE A  CONTRARRE.

Provincia di Rimini

ALLEGATO *2”

CAPITOLATO SPECIALE DESCRITTIVO E PRESTAZIONALE
SERVIZIO DI CENTRO ESTIVO PER L’'INFANZIA — ESTATE 2 018

C.I.G.: Z6E22EB609




A - PRESCRIZIONI GENERALI

ART. 1 - OGGETTO DELLA CONCESSIONE

La concessione ha per oggetto il servizio di ptagé&tine educativa, organizzazione, gestione attisatcio-
educativa e di animazione per I'estate 2018 deltr@dastivo per I'Infanzia (di seguitoCentrd) rivolto a
bambini di 3-6 anni, da svolgersi nei locali corstén uso gratuito dal Comune di Novafeltria (dgsio
“Comuné), secondo quanto stabilito dal presente Capitopeciale Descrittivo e Prestazionale (di seguito
“Capitolatd).

II Concessionaricé altresi vincolato ad adempiere a tutti gli imgegssunti in sede di gara con l'offerta
tecnica. Le “relazioni tecniche” presentate in sddgara, integrano e specificano il contenuto helsente
Capitolatoe costituiscono parte integrante e sostanzial&atdeldi concessione.

II Centrosi configura come luogo educativo di gioco e diialimzazione per i bambini, nonché come un
servizio di supporto per i genitori che lavoranoasite i mesi estivi.

ART. 2 - DURATA DELLA CONCESSIONE
La concessione avra durata per il periodo dal 02018 al 31/08/2018.

ART. 3 - VALORE DELLA CONCESSIONE

L’importo della concessione sara quello risultatdéribasso offerto daloncessionarisull'importo a base di
gara (€ 8.100,00, IVA esclusa); non sono previséroper la sicurezza.

Non €& previsto alcun onere finanziario a carico @eimune ad eccezione dei costi indicati all’art. 20 del
presenteCapitolata

I Comunericonosce a titolo di corrispettivo unicamenteifittb di gestire il servizio oggetto del contrattton
assunzione in capo @bncessionarialel rischio operativo legato alla gestione deliger stesso.

La controprestazione a favore deébncessionarioconsiste nel diritto a riscuotere direttamente dsffe
relative al servizio suddetto.

II' Comunenon assume alcuna garanzia per le somme dovuteuagti al Concessionariaelativamente al
servizio di che trattasi.

Il Concessionaricha il diritto di procedere, sotto la propria resgabilitd ed a proprie spese, al recupero
coattivo delle tariffe dovute e non pagate dagititmorosi, e rimarranno a suo carico le sommerismosse
senza possibilita di eventuale risarcimento deepdetComune

Con l'atto di concessione del servizioGbmunetrasferisce pertanto &oncessionaride prerogative proprie
della pubblica amministrazione in materia di risiose coattiva delle somme dovute dagli utenti reior&
tale fine, spetta aoncessionarida rilevazione nominativa degli utenti morosi edtativa escussione per via
ingiuntiva, per il recupero delle somme dovutegginza pregiudizio alcuno peldbmuneconcedente.

ART. 4 — GARANZIA DEFINITIVA

Il Concessionarialovra costituire, prima della stipulazione del tcatio — e comunque prima dell’avvio del
servizio -, una garanzia, denominata “garanziandefa” a sua scelta sotto forma di cauzione ojtidsione,
ai sensi dell’art. 103 del D.Lgs. n. 50/2016 e seni. con le modalita di cui all’art. 93, commi 23e del
medesimo D.Lgs., nella misura prevista dal comnuellsuddetto art. 103, a garanzia delladempimdnto
tutte le obbligazioni del contratto e del risaramzedei danni derivanti dall'eventuale inadempiroelle
obbligazioni stesse, salva comunque la risardbdiel maggior danno versoGloncessionarioAlla suddetta
“garanzia definitiva” si applicano le riduzioni piste dall’art. 93, comma 7, del D.Lgs. n. 50/2@L6.m. e i.
per la garanzia provvisoria.

La garanzia dovra avere validita per tutta la dud#l contratto e fino all’emissione del certifwali regolare
esecuzione che avverra entro 12 mesi dalla scadiehzantrattee sara svincolata secondo il disposto dell’art.
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103 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m. e i..

Qualora 'ammontare della garanzia dovesse richgsieffetto dell’applicazione delle penali, o qieds altra
causa, ilConcessionariadovra provvedere al reintegro entro il terminedidici giorni dal ricevimento della
relativa richiesta effettuata d@bmune

La garanzia dovra prevedere espressamente:

- larinuncia al beneficio della preventiva escussidal debitore principale;

- larinuncia all’eccezione di cui all’art. 1957, cora 2, del Codice Civile;

- I'operativita della garanzia medesima entro 15mgiarsemplice richiesta scritta debmune

Per tutte le condizioni e modalita si fa espresseio a quanto previsto all'art. 103 del D.Lgs.50/2016 e
s.m.ei.

ART. 5 - RESPONSABILITA’ VERSO TERZI E GARANZIE ASS ICURATIVE
II Concessionaricd sempre direttamente responsabile di tutti i dadnigualunque natura e per qualsiasi
motivo arrecati alle persone, alle cose e agli afiimello svolgimento del servizio sollevandagdbmuneda
ogni qualsivoglia responsabilita.
E' infatti a carico deConcessionarid'adozione, nell'esecuzione del servizio, di tlgteautele necessarie per
garantire lincolumita delle persone addette aiserve dei terzi, ricadendo, pertanto, ogni piu &mp
responsabilita sullo stes€mncessionari@ restando del tutto esonerat€dmune
Al fine di garantire sia iComunesia gli utenti, ilConcessionaridha I'obbligo di stipulare:
a) idonea polizza assicurativa per i rischi di R.Ccdbn un massimale minimo unico di € 3.000.000,00
contenente esplicitamente la clausola che i bande@wono intendersi terzi tra loro;
b) polizza Infortuni per i bambini frequentantiGentroa garanzia dei seguenti rischi:
- in caso di morte € 100.000,00 pro capite;
- in caso di invalidita permanente € 150.000,00 jayuite;
- per rimborso spese mediche e farmaceutiche a seduiinfortunio (compreso spese dentistiche,
occhiali e tutori amovibili), € 500,00 pro capite.
Nelle polizze dovra espressamente essere indic@entrooggetto della concessione.
Copia delle polizze dovra essere consegna@oaiuneprima dell'inizio del servizio. IConcessionariaovra
tempestivamente comunicare @bmuneeventuali infortuni o incidenti verificatisi nelotso dell’attivita,
inoltrando copia della denuncia inviata alla pra@ssicurazione.
La garanzia assicurativa dovra coprire tutto iligew di effettuazione del servizio per lintera dta
contrattuale.

ART. 6 — SUBCONCESSIONE - CESSIONE

E’ fatto assoluto divieto aConcessionariadi cedere, anche parzialmente, il servizio in ¢tggdn caso di
inottemperanza a tale divieto il contratto devemdlersi risolto di diritto ai sensi dell’art. 146@..

ART. 7 - SICUREZZA (D.Lgs. n. 81/2008)

Il Concessionari@ tenuto all’osservanza delle disposizioni contemai D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81 e s.m. e i..
In considerazione della natura del servizio oggddlta presente gara, non sussiste la necessirodedere
alla predisposizione del DUVRI e di indicare laatela stima dei costi della sicurezza non soggettbasso
d’asta, di cui al combinato disposto dell’art. 9L.gs n. 50/2016 e dall’'art. 26 del D.Lgs n. 81/2008

Il Concessionariaovra ottemperare alle norme relative alla preigrezdegli infortuni dotando il personale di
indumenti appositi e di mezzi di protezione atjegiantire la massima sicurezza in relazione aizgesvolti e
dovra adottare tutti i procedimenti e le cauteteaagiarantire I'incolumita delle persone addettieeterzi.

Il Concessionariadovra comunicare, al momento della stipula deltratio, il nominativo del Responsabile
Servizio Prevenzione e Protezione ai sensi dellartomma 4, del D.Lgs sopra richiamato.

ART. 8 - TRATTAMENTO DEI LAVORATORI

Il Concessionaripancorché non aderente ad associazioni firmatsiriehbliga ad applicare nei confronti dei
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lavoratori dipendenti e, se cooperative, anche awifronti dei soci lavoratori, condizioni contratti)
normative e retributive non inferiori a quelle tismti dai contratti collettivi nazionali di lavom dagli accordi
integrativi territoriali sottoscritti dalle orgarzdiazioni imprenditoriali e dei lavoratori maggiornben
rappresentative, nonché a rispettarne le normepeoleedure previste dalla legge, alla data deéiaéf e per
tutta la durata della concessione. L'obbligo perenanche dopo la scadenza dei suindicati contiatéttvi e
fino alla loro sostituzione.

Il Concessionariodeve rispettare, nei confronti del proprio peré®na dei soci lavoratori nel caso di
cooperative, tutte le norme relative alle assidorazobbligatorie ed antinfortunistiche, previdealrzied
assistenziali.

Il Comunepuo richiedere aConcessionarian qualsiasi momento I'esibizione del libro maties, dei modelli
DM10 e foglio paga, per verificare la corretta atione degli obblighi inerenti I'applicazione deCSL di
riferimento e delle leggi in materia previdenzialassicurativa.

Se ilConcessionarimon risulta in regola con gli obblighi di cui sopgranon provvede alla regolarizzazione, il
Comuneprocede alla risoluzione del contratto e all'adficento della concessione del servizio all'imprdsa c
segue immediatamente in graduatoria I’Aggiudicatari

Alla parte inadempiente vengono addebitate le nmggpese sostenute dabmune L'esecuzione in danno
non esclude eventuali responsabilita civili o pedel Concessionario

ART. 9 - PENALITA’

Il Concessionaripnell’esecuzione del servizio oggetto della cosimese, ha I'obbligo di uniformarsi a tutte le
disposizioni di legge, regolamenti, del prese@tpitolato ed alle disposizioni presenti e future emanate dal
Comune

Le inadempienze, agli obblighi imposti, possonarfare oggetto di sanzione pecuniaria, nella misaraile

da € 100,00 a € 500,00, in proporzione alla gradéia singola inadempienza. L'applicazione dekaadita
dovra essere preceduta da regolare contestazidhimadempienza, alla quale iConcessionarioavra la
facolta di presentare le sue controdeduzioni emtnon oltre 10 giorni dalla notifica della contestae. Ove

gli elementi addotti a propria discolpa non siaitenuti fondati I'accertamento delle violazioni @nermato e

si procedera alla applicazione della penalita, ipresmunicazione scritta @loncessionario

Il pagamento della penale deve essere effettudto 8@ giorni dalla comunicazione scritta, medianitienuta
diretta sulla cauzione.

La richiesta e/o il pagamento delle penali di clipaesente articolo non esonera in nessun caso il
Concessionarialall’adempimento dell’obbligazione per la qualsisireso inadempiente.

ART. 10 — TRACCIABILITA" DEI FLUSSI FINANZIARI

E’ fatto obbligo alConcessionarippena la nullitd assoluta del contratto di cua gdtesente concessione, di
osservare, in tutte le operazioni ad esso rifelajorme sulla tracciabilitd dei flussi finanziami base alle
disposizioni di cui allart. 3 della Legge 13/8/20h. 136, anche con riferimento ai subappaltatori e
subcontraenti.

ART. 11 — CESSAZIONE, REVOCA D’'UFFICIO, RISOLUZIONE PER INADEMPIMENTO
E SUBENTRO

Fermo restando, per@omunel'esercizio dei poteri di autotutela, per la @ssne della concessione si rinvia
a quanto indicato all’art. 176 del D.Lgs. n. 50/2@&ls.m. e i..

ART. 12 - CONTROVERSIE

Qualsiasi controversia tra le parti € demandata edimpetenza del Giudice Ordinario, con esclusibsie
ricorso all’arbitrato. A tal fine sara competernteyia esclusiva, il Foro di Rimini.
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ART. 13 - SPESE, IMPOSTE E TASSE
Tutte le spese, imposte e tasse, nessuna eccetinatenti e conseguenti alla gara ed alla stipoieeg
scritturazione, bolli, ivi comprese le relative i@aioni nel corso della sua esecuzione, sono acatel

Concessionario
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B - PRESCRIZIONI TECNICHE

ART. 14 — LUOGO DI SVOLGIMENTO E DESTINATARI DEL SE RVIZIO

Il servizio di Centro Estivo per I'Infanzia (di sgitp “Centrd) ha sede presso il plesso scolastico sito in
Novafeltria, via Della Maternita nn. 4, 6 e 8.

Cambiamenti della sede in corso di concessionensardempestivamente comunicati dal Comune di
Novafeltria alConcessionario

Destinatari del servizio sono bambini di 3-6 amsidenti nel Comune di Novafeltria; possono esaammessi
bambini residenti in altri Comuni qualora restagdéveri dei posti ed alle condizioni stabilite damune di
Novafeltria (di seguito Comuné).

Indicativamente i fruitori del servizio sono cinga30.

Possono essere ammessCahtroi bambini in regola con le vaccinazioni ai senslialvigente normativa in
materia: ilConcessionarialovra, contestualmente alla domanda di iscriziferesottoscrivere al genitore la
relativa “scheda sanitaria per minori”, il cui sofee (allegato alla Deliberazione della Giunta Reglert.R.
n. 247 del 26/02/2018) viene allegato al pres@#pitolato; almeno 3 giorni prima dell’avvio del servizio il
Concessionarialovra comunicare @&omunel’elenco degli iscritti alCentrq evidenziando, per ciascuno, il
rispetto degli obblighi di vaccinazione.

Il Centro garantisce I'accoglienza dei bambini che sono inagione di handicap grave o che presentano,
comunque, disagi e difficolta piu o0 meno intenseadiattamento e di apprendimento. L'accoglienzaldi t
bambini, & supportata dal valore che si attribugze 'diversita’ considerata fonte di interazioasi unica e
preziosa da costituire, a sua volta, una signifiea rilevante occasione di maturazione per tutti.

Il Concessionari@rovvedera - a proprie cure e spese - a pubhdicizitCentronel territorio comunale al fine

di raggiungere la potenziale utenza, a raccoglerdomande degli interessati e ad ammetter€aaitrq

garantendo:

- accoglienza di tutti i bambini richiedenti (congita per i residenti nel Comune di Novafeltridhof ad
esaurimento dei posti disponibili (n. 30), senzacdiminazioni di accesso se non esclusivamente
determinate dalla necessita di garantire la conéirdidattica;

- accoglienza dei bambini disabili certificati ai sedella Legge n. 104/1992 e ss.mm. in accordoikcon
Comune di residenza per garantire le appropriatdaiita di interventi e di sostegno.

L'Ufficio servizi sociali delComune potra, se richiesto d&oncessionaripdistribuire materiale informativo
e/o moduli di domanda di iscrizione.

ART. 15 - MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO DI CENTRO ESTIVO PER
L'INFANZIA

Il servizio dovra essere garantito nel mese diidugD18 (dal giorno 2) e nel mese di agosto 20b&ec di
seguito indicato:

a) orario di apertura: dal lunedi al venerdi dalle &0 alle ore 14:00

b) ingresso: dalle ore 8:00 alle ore 9:00

c) uscite: dalle ore 13:00 alle ore 14:00

d) personale educativo: n. 1 educatore ogni 15 banabirdzioni inferiori, oltre, in base alle iscrinip ad
eventuale/i educatore/i di sostegno.

Il Concessionarigotra garantire, a sua scelta, il servizio pergi@gtempi rispetto a quelli sopraindicati.
L'articolazione del servizio offerto potra esseredificato sulla base delle effettive richieste dedinza e
della vigente normativa in materia.

Qualora il numero delle iscrizioni @entro per il mese di Agosto fosse inferiore a n. Tdncessionarida
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facolta di non erogare il servizio, previa antitgpeomunicazione &omundramite PEC.

ART. 16 - PERSONALE

Tipologia e requisiti di base e professionale
Le prestazioni di cui al presentapitolato dovranno essere svolte dabncessionariomediante proprio

personale in possesso dei titoli di studio e dguigdti professionali stabiliti dalla normativa eigte per lo
svolgimento delle rispettive funzioni.

In particolare, ilConcessionaripai sensi di quanto disposto con Deliberazion&adeéilunta Regionale Emilia-

Romagna n. 247 del 26/02/2018, dovra garantiredagmza neCentrodi:

a) un Responsabile, con ruolo di coordinatore, in possess$ diploma di scuola secondaria di secondo
grado e possibilmente del titolo di educatore egmante, o di documentata esperienza in campo
educativo; iIResponsabile (che potra anche coincidere con uoatmte in servizio presso il medesimo
Centrg, dovra svolgere in particolare le seguenti funiio
» pianificare le linee di intervento e di organizza® programmate e progettate;

« effettuare periodiche ma sistematiche verifichéaulamento del servizio;
e curare i rapporti con Comune
* organizzare, verificare e controllare I'attivital gersonale in servizio.

b) Educatori maggiorenni ed in possesso del diplonscdola secondaria di secondo grado o di titol®vanc

di laurea, anche triennale, preferibilmente a dwecindirizzo socio-educativo e precisamente:
- per il mese di luglio n. 2 educatori (in numerofisignte per soddisfare il rapporto 1 educatore/15
bambini o frazioni inferiori), per almeno complassih. 132 ore ciascuno, oltre, in base alle ismnizi
ad eventuale/i educatore/i di sostegno;
- per il mese di agosto, n. 1 educatore, per almenmptessive n. 132 ore, oltre, in base alle isonizi
ad eventuale/i educatore/i di sostegno,
precisando che in ogni caso un educatore dovracameuto precedenti esperienze di lavoro e/o
coordinamento in servizi di centri estivi per lamzia.

c) personale ausiliario (n. 1 o piu unitd), che, meattivita di somministrazione/sporzionamento dastp

deve essere in possesso dell'attestato di formazaosensi della L.R. Emilia-Romagna n. 11/2003.

Ai centri estivi si applica la legge 6 febbraio B0@. 38 "Disposizioni in materia di lotta contmdfruttamento
sessuale dei bambini e la pedopornografia anchezzaninternet" che prevede linterdizione perpeataa
gualunque incarico nelle scuole di ogni ordine adgr nonché da ogni ufficio o servizio in istituzia
strutture pubbliche o private frequentate prevaieeinte da minori» per i condannati per i reati istedalla
legge stessa, nonché pehi abbia "patteggiato” ai sensi dell'art. 444 detlice di procedura penale.
Conseguentemente il personale e i volontari pres@mho al gestore una dichiarazione che attessiefea di
tali condanne, anche a seguito di patteggiamento.

Il D.Lgs. 4 marzo 2014, n. 39 ha introdotto I'olgali di richiedere il certificato penale "per chidntla

impiegare al lavoro una persona per lo svolgimefitattivita professionali o attivita volontarie amgyzzate
che comportino contatti diretti e regolari con rminal fine di verificare I'esistenza di condanrer paluno dei
reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600aqar, 600-quinquies e 609-undecies del codice peoakvero

I'irrogazione di sanzioni interdittive all'eseroixidi attivita che comportino contatti diretti e otgyi con

minori.”; pertanto, il Concessionariodovra sostituire immediatamente il personale chmeisse dichiarato
inabile dalle Autorita preposte.

Il Concessionaripalmeno 3 giorni prima dell'attivazione del seigizdeve fornire aComune
a) elenco nominativo del Responsabile/coordinatoreCegltrq degli educatori e del personale ausiliario
che saranno impiegati n€lentrg con relativi curriculum, producendo anche, persgssi, certificato
penale;

b) prospetto orario settimanale del personale impiegdte comprenda: Responsabile con ruolo di
coordinatore, educatori, personale ausiliario.
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Volontari e tirocinanti

Potra essere utilizzato, nel rispetto della vigertamativa in materia di assicurazione contro mgfoituni e di
sicurezza sul lavoro, personale volontario e/atirante, in possesso dei certificati d'idoneitéchis che svolga
la propria attivita ad integrazione e non in saogtine degli operatori professionali sopracitati. |
Concessionaripin tal caso, si impegna a trasmettere periodicéen@l servizio competente d€omune
I'elenco nominativo dei volontari e dei tirocingntiorredato dalle specifiche d’'impiego e dalle gaia
assicurative.

Doveri del personale

Il personale assegnato al servizio dovra effettlar@restazioni di propria competenza con diligeeza
riservatezza, seguendo il principio della collaamae con ogni altro operatore, ufficio o struttw@n cui
venga a contatto per ragioni di servizio. Il peedendeve inoltre tenere una condotta irreprensibée
confronti degli utenti, nonché rispettare gli omirlavoro.

Il personale dipendente d€oncessionaricdovra mantenere il segreto sui fatti e circostamgeardanti il
servizio e delle quali abbia avuto notizie durdigspletamento o comunque in funzione dello stesssiando
quindi vincolato al segreto professionale ai seedliart. 662 del Codice penale.

II Comunepud chiedere aConcessionarida sostituzione del personale impiegato, quala@msiclerato non
idoneo nell’espletamento del servizio, o per grawtivi connessi allo svolgimento delle attivita edtive ed
ausiliarie.

ART. 17 - OBBLIGHI DEL CONCESSIONARIO

Oltre a quanto stabilito in altri articoli, @Goncessionarisi impegna a:

« rendere pubblico e accessibile alle famiglie ilgetho, educativo e di organizzazione del servig@me da
Offerta tecnica presentata in sede di gara), chéenga le finalita, le attivita, I'organizzazionegli spazi,
I'articolazione della giornata, il personale utiito (orari e turnazione);

» garantire la continuita delle figure educative;

» garantire altresi I'immediata sostituzione deglie@tori assenti, in tempo utile per I'espletamedé&d
servizio, con altri operatori di pari qualita pres@nale;

» garantire la sostituzione, entro 3 giorni dallehiésta delComune del personale che denota incapacita e
inadeguatezza,

e dare tempestiva comunicazione scritta alle famidgigli utenti, nel caso di impossibilita a prestsgevizio,
dovuta a sciopero del personale dipendente, oteedcause di forza maggiore (non saranno considatiat
le ferie, aspettative, malattie), nei termini psativdall’art. 2 della Legge n. 146/1990 e s.m. gaisantendo,
comunque, le modalita di prestazioni previste dati@nte normativa;

e dare immediata comunicazione al responsabile dibr&eServizi sociali di qualsiasi evento di caredt
straordinario riguardante 'andamento del servimoché dell’eventuale difficolta di rapporti tragwptore e
utente. In tale quadro nell'ambito del principiongeale della reciproca collaborazione€ibncessionaria
tenuto a prestare la propria fattiva collaborazipeela rapida soluzione dei problemi segnalati;

e provvedere alla dotazione, per il personale, dsti@go e le esigenze di igiene e decoro, di malieri
apparecchiature e strumenti idonei a garantiredasima igiene degli ambienti scolastici nel rispettlla
vigente normativa antinfortunistica e di tutelaleelondizioni di lavoro;

» assicurare la continuita nell’aggiornamento e neltenazione/supervisione degli addetti all’'assizten

ART. 18 - ATTIVITA’ EDUCATIVA

| bambini vengono suddivisi in gruppi prevalenteteeomogenei per eta. Il fattore etd, come critpgo la
formazione dei gruppi consente una migliore orgeasione del lavoro, permettendo agli educatori di
avanzare proposte facendo leva su “interessi” comua bambini di individuare nei medesimi inteiess
elemento in piu per favorire la coesione e il satisgppartenenza al gruppo.

Il personale svolge il lavoro in modo collegialesecondo il metodo del lavoro di gruppo. Devono resse
garantiti momenti d’incontro regolari come il cdtieo, per favorire un intervento mirato e non fase alla
casualita.
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La composizione del team educatore cui verra assegh gruppo tiene conto dell'elemento 'esperienza
maturata all'interno delentrg per cui solitamente si cerca di fornire una sdrtautorato nei confronti di chi
intraprende per la prima volta I'esperienza lavesain una istituzione come iCentra Le competenze
richieste e le capacita implicate dal lavorareenms, non si improvvisano, ma dipendono da divaitsofi: la
maturazione professionale acquisita con l'espegiel& disponibilita a condividere l'azione educat® la
corresponsabilita degli interventi, la disponildilitad utilizzare le competenze reciproche in modo
complementare, la capacita a gestire e cogestigtdaione educativa con i bambini.

Nel rapporto educatori/bambini e tra bambini, éedeinante I'uso di regole come fattore di mediazion
Attraverso le regole viene infatti definita l'orgerazione della vita di gruppo e la loro osservaocaasente
una quieta convivenza.

METODOLOGIA DI LAVORO

La programmazione

Sul piano operativo, all'interno déentrg vengono predisposte due tipi di programmazione:

a) la programmazione generale;

b) la programmazione di gruppo.

La prima prevede di delineare e precisare i cotitenle tappe di lavoro che si intendono percorcerante |l
periodo di permanenza @entro(laboratori, attivita...); la seconda tende aig@ck in modo concreto il lavoro
durante la settimana, tenendo maggiormente contariibili contingenti.

Entrambe le forme di programmazione prevedono méndemerifica che si realizzano in itinere nei letlivi

e alla fine dell’esperienza in un momento di confoccollegiale.

La documentazione delle esperienze

Gli educatori delCentro devono avvalersi, come strumento di documentazial®le relazioni scritte
sull’esperienza condotta con il gruppo dei bambénattivita svolte, gli obiettivi raggiunti.

Le tecniche di documentazione generalmente utthizzgguardano [I'utilizzo di macchine fotografiche,
telecamera per produrre prodotti video e carteltappresentativi dell’esperienze realizzate nei wermenti
della giornata.

Il servizio educativo

Le _principali _prestazioni del servizio educatsano:

> quelle dirette ai bambini frequentantiGlentro al fine di rispondere correttamente ai loro corspid
bisogni affettivi, fisici, cognitivi, motori e refdonali mediante interventi che favoriscano I'autoria del
bambino assicurando un’attenta vigilanza, le necessure igieniche, la predisposizione dell’amtees
la scelta delle proposte educative in esso corgeaaleguate alle varie fasi di sviluppo e in rafipatie
diverse fasce di eta dei bambini;

> quelle dirette alla famiglia, per fornire le dovutg#ormazioni, assicurando un dialogo costante e la
continuita educativa.

| principali compiti del Concessionario sono quelii

a) curare incontri con le famiglie dei bambini a lieeindividuale, di gruppo o assembleari;

b) accogliere adeguatamente bambino e genitore aliiente garantire tassativamente la presenza degli
educatori fino al momento del ricongiungimento @aimbini con il genitore all’'uscita, nonché scambiar
quotidianamente informazioni con i genitori;

C) seguire l'alimentazione e l'igiene dei bambini;

d) tenere aggiornato il registro delle presenze, teffie¢ e trascrivere osservazioni, preparare mégepier
I'attivita dei bambini, documentare il lavoro;

e) avvertire tempestivamente i genitori nel caso dprionviso malessere o indisposizione del bambino,
operare affinché venga ritirato il piu presto pbisie, in casi di particolare urgenza e gravitaalgra si
ravvisino pericoli per l'integrita fisica del banmoi e non si riescano a reperire i familiari, a ofage
immediatamente il servizio di emergenza saniteliB) e di accompagnare il bambino con i mezzi dnfw
soccorso all'ospedale, rimanendo presente acchbimnabino, onde evitare ulteriori traumi, fino alifivo dei
genitori; nel caso il Servizio servizi sociali dmunedovra essere immediatamente avvisato;
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f) provvedere alla custodia e conservazione dei bextemali ed attrezzature costituenti il patrimoiel
centro;

g) mantenere in ordine ed in buone condizioni il materusato neCentrg educando i bambini al rispetto
dellambiente e degli oggetti.

Le principali attivita proposte sono:
> Attivita strutturate:ludico-ricreative, sportive, educative, laboreabri

| laboratori devono essere per i bambini un’occasjperescoprirsi capaci di dar forma alla realta e di
rielaborarla in maniera personale. L'uso dei latooraall'interno delCentro deve essere programmato
secondo un calendario stilato settimanalmente se bie esigenze dei gruppi.

| laboratori possono essere situati sia all'intetm® al'estero della struttura; alcuni hanno coliimae e
finalitd ben precise che rimangono fisse nell'atelbestate, altri possono essere allestiti ingsnbienti, a
secondo delle esigenze del gruppo.

Per quanto attiene le attivita ludiche-socializzagtieste rimangono di pertinenza dell'educatomoS
considerate tali, I'organizzazione e la realizzagidi un progetto collettivo; la preparazione ditéeche
coinvolgono i bambini; le attivita sportive; le itsce non ultimo, qualsiasi attivita ludica e lwtihe in

cui sia I'educatore a proporre al bambino il giatto scopo di ottenere certi risultati.

» Attivita destrutturate:in questa categoria vengono comprese tutte leitattthe rientrano nello spazio
della casualita: i momenti di conversazione, dicgjodi lettura in biblioteca, di ascolto musicaie,
momenti conviviali, di allestimento dei locali. Ealsituazione permette al gruppo di 'adattarsi'
all'ambiente, di osservarne le modalita, le norimelo regolano;

» Gite a completamento delle attivita devono essereigte\alcune uscite sul territorio finalizzate a
mantenere il contratto con la natura, apprezzarpaitimonio artistico e culturale del circondario,
conoscere le offerte del tempo libero e sportivdetetorio.

ART. 19 - CONSEGNA DEI LOCALI E DELLE ATTREZZATURE

I Comunesi impegna alla consegna della struttura dopdipalla del contratto, e comunque prima dell'avvio
del servizio nelle more della stipulazione del cattib, mediante la sottoscrizione da parte di emteale parti
contraenti di apposito verbale di consegna redatttuplice copia di cui una rimarra agli atti d@bmunee
I'altra rimarra alConcessionario

Con il termine struttura di cui al precedente conshantendono i locali indicati all’art. 14 del mente
Capitolatoadibiti al servizio diCentroe dotati di arredi ed attrezzature e di spazreste

Sono a carico deComunetutti gli interventi di ordinaria e straordinanmanutenzione dello stabile salvo i
danni arrecati per negligenza o dolo da parte dggratori addetti al servizio.

Tutto il materiale preso in consegna @ancessionarici intende in buono stato. Gomuneé sollevato da
gualsiasi spesa inerente danneggiamenti o furti; gpese infatti saranno a carico totalmente del
Concessionario

Tutto quanto necessario per I'espletamento delizZermon consegnato d@lomuneal Concessionariaovra
essere fornito dafoncessionari@ sua cura e spese senza alcun tipo di rimborpart@delComune

ART. 20 - ONERI A CARICO DEL COMUNE

I Comunesi impegna:

a) a mettere a disposizione debncessionaripgratuitamente, i locali e gli spazi necessan allolgimento
delle attivita connesse alla gestione del sendzitui oggetto del presen@apitolatg

b) a concedere, gratuitamente, in uso le attrezzaglrerredi esistenti e necessari al funzionametdb
servizio oggetto della concessione:

C) a provvedere agli interventi di manutenzione deiftiobile;

d) afornire, gratuitamente, il servizio mensa pearnbini e per gli operatori presenti al momentopiahzo,
garantendo altresi I'erogazione di diete specilile esigenze dei bambini;

e) afarsi carico delle spese per le utenze elettrichiehe, gas e telefoniche.
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ART. 21 - ONERI A CARICO DEL CONCESSIONARIO

Oltre a quanto previsto in altri articoli,@loncessionari@ovra provvedere:

a)
b)

c)
d)

€)
f)
9)

X)

Per accettaziondéirma della ditta partecipante alla gara

a tutte le spese di gestione non espressamentstpracarico deComune;

a curare l'allestimento preliminare degli spazitohedi ad accogliere il servizio;

all’'organizzazione e gestione deéntronel rispetto delle normative e disposizioni vigémimateria;

a predisporre apposita modulistica necessaria ah dunzionamento deCentro (uscite, rilevazioni
giornaliere presenze bambini, numero pasti, orgravnaliero di tutti gli operatori del centro, rgda
telefonici dei genitori dei bambini utenti deéntrg;

a garantire sotto la propria totale responsabitit&orveglianza sui bambini durante I'intero oradio
funzionamento e sull’edificio sede deéntroeffettuando I'apertura e chiusura giornalieraastesso;

a partecipare, tramite il Responsabile/coordinatarsopralluogo che verra effettuato con I'ausdioun
incaricato delComuneprima dell'apertura deCentroallo scopo di prendere visione dello stato dealipc

a mettere a disposizione dei bambini/e tutto ileniate necessario alla realizzazione del progettei eari
laboratori; la fornitura del materiale & a curgpese deConcessionarip

alla realizzazione tecnico organizzativa delleviitiproposte ed alla festa di saluto per la chiagel
Centrag

a garantire la presenza di un’assistente-accompagnper ogni scuolabus durante i tragitti di euaht
gite o spostamenti dalla sede @eintrg

a garantire il sostegno all’handicap certificato;

a richiedere, ai genitori dei bambini frequentadn@entrq I'autorizzazione per I'effettuazione (ed utilizo
di foto e video dei bambini;

a garantire momenti di formazione e aggiornamergb pkrsonale, assicurando, in particolare, una
formazione iniziale degli educatori per la prograazione educativa e una prima iniziale conoscengh de
educatori costituenti il gruppo educativo;

a garantire la riconsegna dei locali @gintroal Comunen buono stato;

a rispettare e far rispettare i locali e i benitaiuconsegna, a farne buon uso e riconsegnéalifisle del
servizio in buono stato ed in perfetta efficiersayo il normale deterioramento d’'uso, nella stegsmtita

0 qualita, provvedendo a reintegrare quanto detdioo mancante, provvedendo inoltre ad effettuare
un’adeguata pulizia dei locali utilizzati alla chiua delCentrg il Concessionariwiene pertanto nominato
custode dei locali dati in consegna e ne assumerigeguente responsabilita;

a garantire momenti di verifica con il Responsabtideservizi sociali;

a garantire la continuita educativa, nonché lailétale la continuita del personale impiegato, assndosi
gli oneri per le sostituzioni di personale e gagadb in ogni caso il servizio di emergenza;

a realizzare interventi complementari e sussidilligttivita educativa ed assistenziale;

a garantire la piena osservanza delle disposiZiegislative e regolamentari che, a qualsiasi tjtolo
disciplinano l'attivita svolta, con particolare vigrdo agli oneri in materia di sicurezza dei lataniai cui

al D.Lgs n. 81/2008 e s.m.i. e del D.Lgs n. 1557199

a prendere in consegna il servizio anche nelle niretipula del relativo contratto, su semplice
comunicazione del responsabile del procedimento;

allacquisto e l'organizzazione della cancelleriade materiali ludico - didattici che dovranno esse
rapportati all’eta ed alle esigenze evolutive degginti, conformi alle normative vigenti ed in gtigntale
da garantire adeguate opportunita di gioco e/dtidita didattica a tutti i bambini iscritti al sario;

alle spese di assicurazione contro tutti i podsilsithi conseguenti alla gestione del servizioaigmdella
concessione;

al rimborso, secondo stima dei competenti orgaegliceventuali danni causati, sia@bmuneche a terzi,
per distruzione o deterioramento di beni;

svolgere tutti gli adempimenti, di competenza agjgetti gestori, relativi al “Progetto per la cdiadione
vita-lavoro”, promosso dalla Regione Emilia-Romagneui benefici potranno essere ottenuti daglntite
delCentrg

trasmettere aComuneuna dettagliata relazione consuntiva sull’andamemstionale deCentroentro il
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31 ottobre 2018;

y) alla distribuzione dei pasti e loro sporzionamentitiro dei “buoni pasto” per i non residenti @mune
di Novafeltria;

z) alla pulizia e sanificazione quotidiana degli imntipb

aa)ogni altra spesa inerente la gestione del sergizierivante dal presen@apitolata

ART. 22 - VERIFICHE E CONTROLLI

I Comunesi riserva la possibilita di effettuare verifickeecontrolli sul corretto adempimento agli obblighi
contrattuali posti a carico d€loncessionarian virtu di quanto concordato con la presenteuaizione.

Il controllo pud essere effettuato da parte deénesiti delComunee da consulenti esterni incaricati dal
Comuneciascuno per gli aspetti di propria competenzastiupossono effettuare sopraluoghi in qualsiasi
momento al fine di accertare I'osservanza di tlgtenorme stabilite da leggi, regolamenti e dal pnés
Capitolata

II Comunepud richiedere aConcessionariagni idonea documentazione e chiarimento che diaabizzati a
verificare il rispetto dei suddetti obblighi.

Al Concessionaricé riconosciuto il diritto di richiedere specifiiomenti di verifica e confronto su tesi,
problemi, o questioni pertinenti. Puo avanzare, iperitto, proposte di eventuali modifiche o integjoni
relative alle metodologie o modalita di intervestguanto altro ritenuto utile per un migliore svignto del
servizio.

Queste proposte verranno valutate@amuneed eventualmente attuate.

ART. 23 - RINVIO AD ALTRE NORME

Per quanto non espressamente previsto dal pre€apitolato si fa riferimento alle norme e ai regolamenti
vigenti in materia.

Si applicano inoltre le leggi e i regolamenti clegssero venire emanati nel corso del contrattmuogue
attinenti il servizio in oggetto.

Novafeltria, 26/03/2018

IL RESPONSABILE DEL 3° SETTORE (Scuola, mensa @sassistenziali)
per i servizi socio-assistenziali (funzioni noredgte all'Unione di Comuni Valmarecchia e procegith comunali
connessi alle funzioni delegate) e servizio difoato scolastico

Dott. Rolando Rossi
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Comune di Novafeltria

Allegato al Capitolato Speciale Descrittivo e Prestazionale / Centro estivo per I'Infanzia, estate 2018

ERegione Emilia-Romagna
SCHEDA SANITARIA PER MINORI - SANITARY CARD FOR MINORS

cognome-surname

nome-first name

Luogo e data di nascita — place and date of birth

nazionalita —

nationality Residenza, indirizzo, telefono — domicile, complete address, phone

Medico curante — doctor in charge

Codice Fiscale:

AUSL

VACCINAZIONI - MALATTIE PREGRESSE
VACCINATIONS-PREVIOUS DISEASES

Difterite Si-Yes [
Vaccinato - vaccinated
Diphtheria No [
Tetano Si-Yes [J
Vaccinato - vaccinated
Tetanus No O
Poliomielite Si-Yes [J
Vaccinato - vaccinated
Poliomyelitis No ]
Epatite B Si-Yes [J Malattia pregressa-  Si-Yes [J
Vaccinato - vaccinated
Hepatitis B No ] Previous disease No ]
Pertosse _ _ Si-Yes [J | Malattiapregressa-  Si-Yes [J
Vaccinato - vaccinated
Pertussis Mo [] Previous disease No ]
Emofilo b _ _ Si-Yes [ Malattia pregressa-  Si-Yes [
Vaccinato - vaccinated
Haemophilus b [\ [] [] Previous disease No ]
Morbillo _ _ Si-Yes [J | Malattiapregressa-  Si-Yes [J
Vaccinato - vaccinated
Measles No ] Previous disease No ]
Parotite . . Si-Yes [J Malattia pregressa-  Si-Yes [
Vaccinato - vaccinated
Mumps No ] Previous disease No ]
Rosolia _ _ Si-Yes [ Malattiapregressa-  Si-Yes [
Vaccinato - vaccinated
Rubella No [] Previous disease No ]
Varicella _ _ Si-Yes [ Malattia pregressa-  Si-Yes [
Vaccinato - vaccinated
Varicella Mo [] Previous disease No ]
Pneumococco _ _ Si-Yes [ Malattia pregressa-  Si-Yes [J
Vaccinato - vaccinated
Pneumococcal No ] Previous disease No ]
Meningococco C _ _ Si-Yes [ Malattia pregressa-  Si-Yes [J
Vaccinato - vaccinated
Meningococcal C No ] Previous disease No ]
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ALLERGIE — ALLERGIES

specificare - specify

Farmaci - D rugs

Pollini - Pollens

Polveri - Dusts

Muffe - Moulds

Punture di insetti - Insect stings

Intolleranze alimentari — Food intolerances:

Altro - Other diseases:

Documentazione allegata inerente patologie e terapie in atto — Included papers concerning diseases and
therapies in progress:

Data - date Firma di chi esercita la responsabilita
genitoriale Signature of the person exercising
parental authority
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